
Zarząd Stowarzyszenia Rozwoju Gminy Chełmiec 

ogłasza konkurs na stanowisko nauczyciela w punkcie przedszkolnym 

utworzonym w wyniku realizacji projektu pn. „Radosny świat przedszkolaka” o numerze 

WND-POKL.09.01.01-12-039/10 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Poddziałanie 

9.1.1.

1. Do konkursu na stanowisko nauczyciela w punkcie przedszkolnym może przystąpić osoba,   

która  spełnia  następujące  wymagania  wynikające  z  rozporządzenia  Ministra  Edukacji 

Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od 

nauczycieli  oraz  określenia  szkół  i  wypadków,  w  których  można  zatrudnić  nauczycieli 

niemających wyższego wykształcenia lub ukończenia zakładu kształcenia nauczycieli  (Dz. 

U. Nr 50, poz. 400):

1) ukończyła  studia  magisterskie  na  kierunku  (specjalności)  zgodnym  z  nauczanym 

przedmiotem lub prowadzonymi zajęciami oraz posiada przygotowanie pedagogiczne lub

2) ukończyła  studia  magisterskie  na  kierunku,  którego  zakres  określony  w  standardzie 

kształcenia  dla  tego  kierunku  studiów  w  grupie  treści  podstawowych  i  kierunkowych 

obejmuje  treści  nauczanego  przedmiotu  lub  prowadzonych  zajęć,  oraz  posiada 

przygotowanie pedagogiczne, lub

3) ukończyła studia magisterskie na kierunku (specjalności) innym niż wymieniony w pkt 1 i 2 

i  studia  podyplomowe w zakresie  nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajęć  oraz 

posiada przygotowanie pedagogiczne, lub

4) ukończyła  studia  pierwszego  stopnia  na  kierunku  (specjalności)  zgodnym z  nauczanym 

przedmiotem lub prowadzonymi zajęciami oraz posiada przygotowanie pedagogiczne lub

5) ukończyła studia pierwszego stopnia na kierunku, którego zakres określony w standardzie 

kształcenia  dla  tego  kierunku  studiów  w  grupie  treści  podstawowych  i  kierunkowych 

obejmuje  treści  nauczanego  przedmiotu  lub  prowadzonych  zajęć  oraz  posiada 
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przygotowanie pedagogiczne, lub 

6) studia wyższe na kierunku (specjalności)  innym niż wymieniony w pkt.  4,  5 a  ponadto 

ukończyła studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny w zakresie nauczanego przedmiotu 

lub prowadzonych zajęć oraz posiada przygotowanie pedagogiczne lub

7) ukończyła  zakład  kształcenia  nauczycieli  w  specjalności  odpowiadającej  nauczanemu 

przedmiotowi lub prowadzonym zajęciom, lub

8) ukończyła zakład kształcenia nauczycieli w specjalności innej niż wymieniona w pkt 2, a 

ponadto  ukończyła  kurs  kwalifikacyjny  w  zakresie  nauczanego  przedmiotu  lub 

prowadzonych zajęć, lub

9) ukończyła studia wyższe na kierunku pedagogika w specjalności przygotowującej do pracy 

z dziećmi w wieku przedszkolnym lub wczesnoszkolnym, lub 

10) zakład kształcenia nauczycieli w specjalności przygotowującej do pracy z dziećmi w wieku 

przedszkolnym lub wczesnoszkolnym.

11) spełnia warunki zdrowotne do wykonywania pracy na stanowisku nauczyciela

12) nie była karana karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26 stycznia 

1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z póżn. zm.), oraz nie toczy 

się przeciwko niej postępowanie dyscyplinarne.

13) nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe

14) nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne lub o ubezwłasnowolnienie,

15) nie była karana zakazem pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami 

publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 i ust. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 

o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 

14, poz. 114, z późn. zm.) lub w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 

(Dz.U. 2009 nr 157 poz. 1240).

2. Oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać następujące dokumenty:  

a)  podanie  o  pracę  oraz  koncepcję  programu  wychowania  przedszkolnego  a  także 

funkcjonowania i rozwoju przedszkola,

b) poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię dowodu osobistego lub 

innego dokumentu potwierdzającego tożsamość,
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c) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informację o 

stażu pracy pedagogicznej,

d)  oryginały  lub  poświadczone  przez  kandydata  za  zgodność  z  oryginałem  kopie 

dokumentów  potwierdzających  spełnienie  wymogów  wynikających  z  rozporządzenia 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji 

wymaganych od nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudnić 

nauczycieli  niemających  wyższego  wykształcenia  lub  ukończenia  zakładu  kształcenia 

nauczycieli,

e) zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na 

stanowisku nauczyciela,

f) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie karne, postępowanie 

dyscyplinarne lub postępowanie o ubezwłasnowolnienie,

g) oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne 

przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,

h)  oświadczenie,  że  kandydat  nie  był  karany  zakazem  pełnienia  funkcji  związanych  z 

dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. 

U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z późn. zm.) lub w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz.U. 2009 nr 157 poz. 1240)

i) oryginał lub poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię karty oceny 

pracy lub oceny dorobku zawodowego 

j) oświadczenie, że kandydat nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76 ust. 

1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z 

późn. zm.)

k) oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z 

ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, 

poz. 926, z późn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko nauczyciela.

3. Oferty należy składać osobiście lub za pośrednictwem poczty na adres Stowarzyszenie 

Rozwoju Gminy Chełmiec, biuro: Klęczany 1, 33-394 Klęczany w terminie do 10.08.2010 

r.do godziny 15.00. Oferta winna być dostarczona w zamkniętej kopercie z dopiskiem: 

„Konkurs na stanowisko nauczyciela w punkcie przedszkolnym utworzonym w wyniku 
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realizacji projektu pn. „Radosny świat przedszkolaka”, ponadto na ofercie winny zostać 

umieszczone dane adresowe oferenta. 

O  terminie  i  miejscu  przeprowadzenia  postępowania  konkursowego  kandydaci  zostaną 

powiadomieni indywidualnie. Bliższych informacji o zasadach konkursu i warunkach uczestnictwa 

w  nim  można  zasięgnąć  telefonicznie  pod  numerem  18  443  33  73  lub  osobiście  w  biurze 

Stowarzyszenia Rozwoju Gminy Chełmiec, Klęczany 1, 33-394 Klęczany.

Zarząd Stowarzyszenia
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