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Zarzad LGD ,,KORONA SADECKA?” oglasza naboér na zastepstwo na stanowisko posrednik pracy

w ramach projektu pn. ,Korona Sgdecka dla mlodych” wspélfinansowanego ze Srodkow

Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Data ogloszenia: 29.08.2019 r.

Zatrudnienie planowane od dnia: 16.09.2019 r.

[los¢ wolnych miejsc pracy: |

Wymiar czasu pracy: 1/2 etat

Miejsce wykonywania pracy: obszar subregionu sgdeckiego, w szczegolnosci powiat gorlicki.

I. Kandydat ubiegajacy si¢ o stanowisko powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

Podstawowe:
a) wyksztalcenie co najmniej Srednie, preferowane jest wyksztatcenie wyzsze,
b) niezbedne umiejetnosei interpersonalne,
¢) umiejetnos¢ motywowania uczestnikéw w dazeniu do znalezienia wlasciwej oferty pracy,
d) znajomos¢ branz, zawoddw, kwalifikacji, specjalnosci w kontekscie sytuacji na rynku pracy,
e) znajomo$¢ matopolskiego rynku pracy,
f) umiejgtno$¢ wyszukiwania i pozyskiwania ofert pracy,
g) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
h) niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie.
Dodatkowe:
a) biegtla obstuga komputera i Internetu,
b) prawo jazdy kategorii B.
[I. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) CV,
c) kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
d) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za przestgpstwo
popetnione umyslnie,
e) Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w ramach procesu rekrutacji w LGD ,,KORONA

SADECKA”.

[II. Zakres zadan na stanowisku posrednika pracy w ramach projektu pn. ,,Korona Sadecka dla mlodych™:

a)

b)

Zakres obowigzkdw na stanowisku:

Swiadczenie ustugi posrednictwa pracy (kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy
w zakresie wyboru zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby) dla
uczestnikow projektu ,,Korona Sgdecka dla mtodych”.

Ustuga posrednictwa pracy obejmuje:

przeprowadzenie wstepnej indywidualnej rozmowy z uczestnikiem projektu, majgcej na celu zebranie
niezbednych informacji w celu poszukiwania odpowiedniej pracy;

przeprowadzenie kolejnych indywidualnych rozméw z uczestnikiem projektu adekwatne do jego
potrzeb i specyfiki udzielanego wsparcia, z wylaczeniem jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarcze;j;

pozyskiwanie ofert pracy od pracodawcow i udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do
pracy, w zwigzku ze zgloszong ofertg pracy;
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e wspolne z uczestnikiem projektu przeglagdanie ofert pracy;

o definiowanie celu, zakresu dziatan oraz termindw realizacji poszukiwan wilasciwej oferty pracy;

e informowanie uczestnikow projektu o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na
regionalnym/lokalnym rynku pracy;

* inicjowanie i organizowanie kontaktow uczestnikdw projektu z pracodawcami;

o informowanie 0sdb pozostajagcych bez zatrudnienia o przystugujgcych im  prawach
i obowigzkach

IV. Inne informacje:

a) Umowa o pracg bedzie realizowana w ramach projektu pn. ,Korona Sgdecka dla mtodych”
(nr umowy POWR.01.02.01-12-0046/17-00) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj Priorytetu I Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b mtodych pozostajacych
bez pracy na regionalnym rynku pracy-projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

b) Kandydat ubiegajacy si¢ o prace w ramach niniejszego konkursu zobowigzany bedzie w trakcie trwania
umowy do bezwzglednego stosowania Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014 — 2020 (w szczegdlnosci w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu
zaangazowania zawodowego w liczbie 276 godzin miesiecznie).

V. Miejsce oraz termin ztozenia dokumentéw na konkurs:
Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres LGD ,, KORONA SADECKA”,
ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec, pokdj nr 19 w terminie do 09.09.2019 r. do godz. 12.00 (decyduje data
wplywu).
Dokumenty winny by¢ dostarczone w zamknigtej kopercie z dopiskiem: Konkurs na posrednika pracy
w ramach projektu pn. ,, Korona Sqdecka dla mlodych”.
Uwaga:
Oswiadczenie kandydata, CV oraz list motywacyjny musza by¢ opatrzone wiasnorgcznym podpisem,
natomiast kserokopie dokumentéw nalezy poswiadezy¢ za zgodno$é z oryginatem. Ponadto wymagane
dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny): powinny by¢ opatrzone wlasnorecznie podpisang
klauzula:
,» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy, niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
UE 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO)”

LGD "KORONA SADECKA" ztozonych dokumentéw nie zwraca.
Z kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne skontaktujemy si¢ telefonicznie lub droga
elektroniczna.

LGD ,,KOCRONA SADECKA”
33-395 Chetmiec, ul. Papieska 2

tel. 18 414 56 55, 660 675 601
NIP 734-328-78-78 REGON 120634890 W, o - i

KRS 0000299101
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