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	Nr zamówienia: KWSZ/2/2018
	Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego

	
	



 UMOWA NR …………. (wzór)
zawarta w dniu ………… 2018 r. w  Chełmcu pomiędzy:

 LGD „KORONA SĄDECKA”  z siedzibą przy ul. Papieska 2, 33-395 Chełmiec , KRS:  0000299101  , NIP:  734-328-78-78 , reprezentowaną przez:
Marcin Bulanda - Prezes………………………
………………………………………………………………
zwaną dalej ”Zleceniodawcą”
a 
……………………………………….., zamieszkałym ……….., legitymującym się dowodem osobistym……… wydanym przez ……………………………………………………………………………, PESEL …………., NIP …………
(LUB: ………………………………………………………………………………. z siedzibą: ……………………………………………
posiadającym: NIP: ………………………, REGON: ……………………………………, reprezentowanym przez:
…………………………………………………),
 zwaną dalej „Zleceniobiorcą”
 
Wstęp i podstawa prawna umowy
[bookmark: _Hlk513233843]W wyniku dokonania przez Zleceniodawcę wyboru oferty w postępowaniu prowadzonym zgodnie z zasadą konkurencyjności wg „Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020” – zwanych dalej Wytycznymi, w ramach projektu „Kompleksowe wsparcie społeczno-zawodowe osób z Nowego Sącza oraz powiatów nowosądeckiego i limanowskiego” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa 9 Region Spójny Społecznie, Działanie 9.1 Poddziałanie 9.1.2 Europejskiego Funduszu Społecznego, Strony zawierają Umowę o poniższej treści.
 
I. Przedmiot umowy, postanowienia ogólne
§ 1
1. Zleceniobiorca, w związku z realizacją projektu w ramach niniejszej umowy, zobowiązuje się zrealizować: „Usługi doradztwa zawodowego dla 72 uczestników projektu „Kompleksowe wsparcie społeczno-zawodowe osób z Nowego Sącza oraz powiatów nowosądeckiego i limanowskiego”, a Zleceniodawca zobowiązuje się uiścić wynagrodzenie.
2. Zakres usługi obejmował będzie grupowe poradnictwo zawodowe w 3 edycjach dla 3 grup - 1 grupa ok. 8 osób w łącznym wymiarze 108 godzin zegarowych (1 grupa x 12 godzin zegarowych). 
3. Usługę doradztwa zawodowego będzie realizował/a: ………………………………………………………………………………… 
4. W trakcie prowadzonych zajęć doradca udzieli uczestnikom projektu informacji nt.: specyfiki lokalnego i regionalnego rynku pracy, przybliży im też zagadnienia dot. wizytówki zawodowej (tworzenia dokumentów rekrutacyjnych: CV, list motywacyjny, nietypowych rozmów kwalifikacyjnych itp.), rozwijając ich umiejętności aktywnego poszukiwania zatrudnienia, planowania działań w orientacji na cel i otwartości na wyzwania, skutecznego zarządzania sobą w czasie, rozbudzając postawy inicjatywności i przedsiębiorczości uczestników projektu. 
5. Zleceniobiorca ponadto będzie zobowiązany do:
5.1. przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) podczas wykonywania przedmiotu umowy; od 25 maja 2018 r. podstawę prawną stanowi art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych),
5.2. przygotowania i odpowiedniego oznaczenia wszystkich dokumentów bezpośrednio związanych z realizacją usługi tj. dokumentacja listy obecności ze spotkać w ramach grupowego poradnictwa zawodowego; program zajęć, dziennik zajęć, Kartę czasu pracy doradcy zawodowego oraz inne dokumenty wymagane przez Zamawiającego, itp.
6. Zleceniobiorca  po  ukończeniu  realizacji usługi doradztwa  zawodowego  zobowiązany będzie do przekazania Zleceniodawcy w terminie 10 dni od zakończenia usługi:
6.1. Listę obecności ze spotkać w ramach grupowego poradnictwa zawodowego,
6.2. program zajęć,
6.3. dziennik zajęć,
6.4. Kartę czasu pracy doradcy zawodowego oraz inne dokumenty wymagane przez Zamawiającego.
7. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada stosowną wiedzę, umiejętności i uprawnienia konieczne dla prawidłowego wykonywania Umowy oraz zobowiązuje się do wykonania umowy z należytą starannością i będzie czuwać nad jej prawidłową realizacją.
8. Zleceniobiorca zobowiązuje się do stosowania się przy wykonywaniu przedmiotu umowy do wszelkich zaleceń Zleceniodawcy. 
9. Wszelkie sprawy, które mogą wyniknąć w toku realizacji postanowień wynikających z niniejszej Umowy rozstrzygać będą wspólnie upoważnieni przedstawiciele stron w trakcie protokołowanych spotkań i narad lub na podstawie prowadzonej korespondencji: 
9.1. ze strony Zleceniodawcy –  ......................................................................................,
9.2. ze strony Zleceniobiorcy – …………………..……………………………………………………………………..  .

II. Termin i miejsce wykonania przedmiotu umowy
§ 2
1. Zamówienie będzie realizowane w okresie od daty podpisania umowy do 30.09.2019r., z zastrzeżeniem ust. 2. 
2. Zleceniobiorca będzie zobowiązany każdorazowo do rozpoczęcia realizacji usługi w terminie  nie dłuższym niż 2 dni od daty otrzymania od Zleceniodawcy zlecenia przesłanego na wskazany adres poczty elektronicznej.  
3. Termin realizacji zamówienia może ulec skróceniu, w szczególności w przypadku zrealizowania  zadania określonego w opisie przedmiotu zamówienia w całości. 
4. Zleceniodawca przewiduje, w szczególnie uzasadnionych przypadkach, wydłużenie okresu realizacji zamówienia na warunkach określonych w § 5. 
5. Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego odbywać się będą w siedzibie LGD „Korona Sądecka” w Chełmcu  (siedziba Zamawiającego) lub siedzibie biura Projektu w Nowym Sączu, ul. Jagiellońska 16/1, 33-300 Nowy Sącz, zgodnie ze wskazaniem Zamawiającego.


III. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy i rozliczenie finansowe
§ 3
1. Z tytułu realizacji usługi doradztwa zawodowego Zleceniobiorcy przysługiwać będzie wynagrodzenie w wysokości …………………. zł brutto (słownie: …………) za każdą godzinę przeprowadzonych zajęć doradztwa zawodowego (1 godz. zajęć = 60 min.).
2. Całkowita wartość usługi doradztwa zawodowego (wartość zamówienia) nie może przekroczyć kwoty brutto: …………………………… zł (słownie: ……….) stanowiącej iloczyn planowanej ilości godzin prowadzenia zajęć oraz ceny jednostkowej określonej w ust. 1. 
3. Określone w pkt 1 i 2 wynagrodzenie wyczerpuje wszelkie zobowiązania Zleceniodawcy względem Zleceniobiorcy. 
4. Zleceniobiorca oświadcza że wykonywane w ramach niniejszej umowy czynności wykonuje/nie wykonuje[footnoteRef:2] w ramach działalności gospodarczej.  [2:  Niepotrzebne skreślić] 

5. Wartość brutto wynagrodzenia określonego w pkt. 1 i 2 uwzględnia wszystkie należne Zleceniobiorcy elementy wynagrodzenia wynikające z realizacji i rozliczenia przedmiotu zamówienia z uwzględnieniem należnych podatków, składek i innych obciążeń zgodnie z obowiązującymi przepisami [footnoteRef:3]. [3:  W szczególności w przypadku osób nieposiadających przychodu w wysokości co najmniej równej minimalnemu wynagrodzeniu za pracę, określonemu w rozporządzeniu wydanym na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2017 r. poz. 847) dla danego roku realizacji usługi, kwota brutto oznacza kwotę z pełnymi składkami społecznymi , FP oraz ubezpieczeniem zdrowotnym, w tym również po stronie Zleceniodawcy.] 

6. W wyniku nieuwzględnienia okoliczności, które mogą wpłynąć na cenę zamówienia, Zleceniobiorca ponosić będzie skutki błędów w wycenie przedmiotu zamówienia w złożonej przez siebie ofercie. 
7. Określona w ust. 1 cena jednostkowa za realizację usługi doradztwa zawodowego jest ceną niezmienną i nie będzie podczas wykonywania umowy podlegała aktualizacji i zmianom. Oznacza to, że cena będzie niezmienna bez względu na rzeczywisty poziom cen stawek robocizny, kursów walut, ubezpieczenia itp. – jakie kształtować się będą w okresie realizacji przedmiotu umowy oraz, że cena zawiera wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy wynikające wprost z opisu przedmiotu zamówienia, jak również w nim nieujęte, a niezbędne do wykonania umowy. W przypadku, gdyby Zleceniodawca miał ponieść dodatkowe koszty na rzecz Zleceniobiorcy, zostaną one odjęte od należnego Zleceniobiorcy wynagrodzenia. 
8. Zleceniobiorca zobowiązany będzie do złożenia stosownych oświadczeń/potwierdzeń związanych z ustaleniem właściwego opodatkowania i objęcia lub nie objęcia ubezpieczeniami społecznym (ZUS) oraz FP umowy zlecenia  zgodnie  z  właściwymi  przepisami prawa. Powyższe dokumenty Zleceniobiorca zobowiązany będzie złożyć w dniu podpisania umowy, a także niezwłocznie  w przypadku zmiany okoliczności mających wpływ na sposób opodatkowanie lub ubezpieczenia (nie później niż w terminie 3 dni od dnia powzięcia przez Zleceniobiorcę informacji o w/w okolicznościach) oraz na każde uzasadnione wezwanie Zleceniodawcy w terminie przez niego wyznaczonym. 
9. Zapłata wynagrodzenia następować będzie nie rzadziej niż raz w miesiącu po zakończeniu ustalonych przez Zleceniobiorcę okresów rozliczeniowych na podstawie przedłożonych faktur/rachunków na wskazany rachunek bankowy Zleceniobiorcy w terminie do 14 dni od dnia przedłożenia prawidłowo wypełnionego faktury/rachunku. 
10. Zleceniodawca zastrzega, że termin płatności może ulec zmianie, w przypadku nieotrzymania środków z Instytucji Zarządzającej PO. W takim przypadku Zleceniobiorcy nie przysługują odsetki ani odszkodowanie.
11. Wartość wynagrodzenia przysługującego Zleceniobiorcy za realizację przedmiotu umowy w  okresach rozliczeniowych stanowić będzie iloczyn ilość godzin przeprowadzonych zajęć w danym okresie rozliczeniowym oraz ceny jednostkowej określonej w ust. 1 z zastrzeżeniem ust. 12. 
12. Jeżeli w danym miesiącu Zleceniobiorca nie wykona na rzecz Zleceniodawcy żadnych czynności objętych niniejszą umową (zgodnie z prowadzoną ewidencją/ oświadczeniem), wynagrodzenie Zleceniobiorcy nie będzie przysługiwało. 
13. Do każdej faktury/rachunku Zleceniobiorca będzie zobowiązany przedstawić wymaganą dokumentację z przeprowadzonych w danym okresie rozliczeniowym zajęć (określoną w § 4 ust. 1). 
14. Przez dzień zapłaty wynagrodzenia rozumie się dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcę. 


IV. Odbiór przedmiotu umowy
§ 4
1. Strony postanawiają, że podstawą wystawienia przez Zleceniobiorcę faktury/rachunku będzie oświadczenie Zleceniobiorcy określające czynności wykonane w danym okresie rozliczeniowym na rzecz Zleceniodawcę wraz z ewidencją (kartą) czasu pracy (wg wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do umowy), oraz dostarczenie na własny koszt do biura projektu kompletnej dokumentacji z prowadzonych zajęć, o której mowa w § 1 ust. 6. 
2. Ewidencja czasu pracy wymieniona w ust. 1, obejmować będzie okres miesiąca kalendarzowego. Wskazywana w niej będzie ilość godzin i minut przepracowanych każdego dnia realizacji usługi przez Zleceniobiorcę. 
3. Ww. ewidencja będzie dostarczana w oryginale Zleceniodawcy przez Zleceniobiorcę najpóźniej do końca 3 dnia roboczego każdego miesiąca następującego po miesiącu, którego dotyczy.  .  
4. Dane zawarte w ww. ewidencji oraz w oświadczeniu określającym wykonane czynności będą akceptowane przez Zleceniodawcę lub osobę przez niego upoważnioną i podlegać będą kontroli. W razie wątpliwości odnoszących się do informacji w niej wykazanych, Zleceniodawca niezwłocznie skontaktuje się ze Zleceniobiorcą w celu ich wyjaśnienia. 
5. W przypadku, gdy jakakolwiek część przedmiotu Umowy podlegająca sprawdzeniu w celu dokonania odbioru ma wady lub nie została zrealizowana należycie, Zleceniodawca nie odbierze przedmiotu Umowy i wyznaczy Zleceniobiorcy dodatkowy termin na realizację przedmiotu Umowy w sposób zgodny z niemniejszą umową, bez ponoszenia przez Zleceniodawcę z tego tytułu jakichkolwiek dodatkowych kosztów.
6. Karta ewidencyjna czasu pracy, o której mowa w ust. 1, potwierdzona przez przedstawiciela Zleceniodawcę stanowić będzie podstawę do wyliczenia przysługującego Zleceniobiorcy wynagrodzenia za dany okres rozliczeniowy. 
7. Zleceniobiorca nie może bez pisemnej zgody Zleceniodawcy przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie.

V. Zmiany do umowy
§ 5
1. [bookmark: _Hlk513497389]Zleceniodawca zastrzega sobie możliwość zmiany treści umowy w stosunku do oferty, na podstawie której dokonano wyboru Zleceniobiorcy, w obszarze:
1.1. Zmiany terminu realizacji zamówienia:
a. Wydłużenie terminu realizacji zamówienia lub jego części w wyniku działania siły  wyższej  (w tym choroby lub innej przyczyny losowej) lub w przypadku zmiany terminu lub opóźnień w realizacji zamówień lub działań powiązanych z usługą objętą niniejszą umową (np. catering, rekrutacja) powodujących konieczność weryfikacji terminu realizacji umowy lub jej części, albo sposobu spełnienia świadczenia wynikającego z umowy
b. skrócenie terminu realizacji zamówienia w przypadku wykonania przedmiotu zamówienia określonego niniejszą umową lub zmiany (ograniczenia) ilości uczestników.
1.2. Zmiany zakresu zamówienia: 
a. zmiany ilości realizowanych zajęć na skutek okoliczności wynikających z procesu rekrutacji i/lub rezygnacji uczestników zajęć,  z zastrzeżeniem zmiany maksymalnego wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 2 przy zachowaniu wysokości stawki jednostkowej określonej w § 3 ust. 1
1.3. Zmiany warunków realizacji i zakresu przedmiotowego umowy niezbędne do prawidłowej realizacji zamówienia związane z: 
a. koniecznością  spowodowaną  zmianą  obowiązujących  przepisów  prawa  powodującą,  że realizacja przedmiotu umowy w niezmienionej postaci stanie się niecelowa, 
b. wystąpieniem  okoliczności  powodujących,  że  niemożliwe  jest  zrealizowanie  przedmiotu umowy  w sposób określony w zapytaniu ofertowym i złożonej ofercie, które nie były możliwe do przewidzenia w momencie zawarcia umowy, 
c. zaistnieniem  okoliczności  leżących  po  stronie  Zleceniodawcy,  w  szczególności spowodowanych zdolnościami płatniczymi, warunkami organizacyjnymi lub okolicznościami, które nie były możliwe do przewidzenia w momencie zawarcia umowy, 
d. koniecznością  modyfikacji  zasad  płatności  wynagrodzenia  umownego  (m.in. wystawienia faktury/rachunku, zasad i terminów rozliczeń i dokonywania płatności między  stronami)  oraz  zasad  i  trybu  odbioru  przedmiotu  zamówienia  (m.in.  rodzajów  i terminów  dokonywania  czynności  odbiorowych),  wynikającą  w  szczególności  z  zasad instytucji dofinansowujących  lub zaistnienia  innej  okoliczności  uzasadniającej wprowadzenie takiej modyfikacji, 
e. zaistnieniem niemożliwych do wcześniejszego przewidzenia i niezależnych od stron umowy okoliczności  powodujących  niecelowość,  zbędność,  czy  bezzasadność  realizacji poszczególnych  elementów  przedmiotu  zamówienia  z  punktu  widzenia  realizowanego zamówienia czy  interesu  społecznego  lub interesu  Zleceniodawcy, przy jednoczesnym obniżeniu  wynagrodzenia  umownego  o  wartość  niezrealizowanych  elementów  przedmiotu zamówienia i/lub skróceniu terminu realizacji usługi
f. zaistnieniem innej niemożliwej do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczności prawnej,  ekonomicznej  lub  technicznej,  za  którą  żadna  ze  stron  nie  ponosi odpowiedzialności, skutkującej brakiem możliwości należytego wykonania umowy zgodnie z warunkami zapytania ofertowego lub złożonej oferty;
1.4. Zmiany porządkujące i informacyjne zmiany postanowień umowy, w szczególności związane ze zmianą danych identyfikacyjnych (w tym adresowych i teleadresowych) strony umowy i osób reprezentujących  strony  (w  szczególności  z  powodu  nieprzewidzianych  zmian organizacyjnych, choroby, wypadków losowych); 
1.5. Zmiany  postanowień  umowy  korzystne  z  punktu  widzenia  realizowanego  zamówienia  czy  interesu  społecznego  lub  interesu  Zleceniodawcy,  a  polegające  m.in.  na  możliwości  ograniczenia  zakresu przedmiotowego  umowy  na  skutek  okoliczności  niemożliwych  wcześniej  do  przewidzenia, obniżenia wynagrodzenia umownego w przypadku ograniczenia zakresu przedmiotowego umowy i/lub terminu jego realizacji, modyfikacji zasad płatności wynagrodzenia umownego związanych z zaistnieniem okoliczności uzasadniających wprowadzenie takiej modyfikacji; 
2. Zmiany, o których mowa w pkt 1.4. wymagają jedynie zgłoszenia drugiej stronie pisemnie lub drogę elektroniczną. 
3. Pozostałe zmiany w umowie mogą być dokonywane tylko pisemnie w formie aneksu pod rygorem nieważności. 


VI. Kary umowne i odstąpienie od umowy
§ 6

1. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zleceniodawcy przy i w związku 
z realizacją umowy, jak również za szkody w mieniu powierzonym Zleceniobiorcy.
2. Zleceniobiorca odpowiada przede wszystkim za terminowe i sumienne wykonywanie zlecenia.
3. Za niewykonanie lub nienależyte wykonywanie przedmiotu umowy Zleceniobiorca zobowiązany jest do  zapłacenia kar  umownych w szczególności z  tytułu:  
3.1. opóźnienia w rozpoczęciu lub zakończeniu realizacji zamówienia lub jego części w wysokości 100% stawki godzinowej określonej w § 3 ust. 1 za każdy kalendarzowy dzień opóźnienia liczony od ustalonego zgodnie § 2 ust. 2 terminu rozpoczęcia realizacji zamówienia lub zakończenia realizacji umowy lub jej części;
3.2. realizacji zamówienia z naruszeniem wymagań dotyczących promocji projektu w wysokości 50,00 zł za każdy stwierdzony - przez upoważnionych do kontroli i odbioru realizowanych usług objętych niniejszym zamówieniem przedstawicieli Zleceniodawcy - przypadek niewłaściwej realizacji zamówienia;
3.3. za każdy inny przypadek nienależytego wykonywania umowy w wysokości 50,00 zł za każde stwierdzone naruszenie. 
3.4. odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w §3 ust. 2;
4. Jeżeli wysokość szkody przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych, Zleceniodawca może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego.
5. Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy karę umowną z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn zależnych od Zleceniodawcy, w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto za całość przedmiotu zamówienia określonego w §3 ust. 2. Kara te nie dotyczą przypadków określonych w § 7 ust. 2, a także w przypadku ograniczenia zakresu zamówienia na warunkach określonych niniejsza umową. 
6. Zleceniodawca jak i Zleceniobiorca mogą naliczyć kary umowne tak za opóźnienia, jak i za odstąpienie od umowy.
7. Strony uzgadniają że kary umowne przewidziane w niniejszej umowie potrącane będą z wystawionego przez Zleceniobiorcę rachunku lub faktury, a gdyby okazało się to niemożliwe, Zleceniobiorca zobowiązany jest do zapłaty kar na rachunek Zleceniodawca w ciągu 21 dni od dnia otrzymania noty obciążeniowej.7 
8. Zleceniobiorca wyraża zgodę na potrącenie z wynagrodzenia naliczonych kar określonych niniejsza umową. 
9. Kary umowne z tytułu opóźnień lub niewłaściwej realizacji obowiązków określonych w ust. 3 pkt 3.1 -3.4. nie będą naliczane, jeżeli Zleceniobiorca wykaże, że dane opóźnienie lub niewłaściwa realizacja zamówienia wynika z przyczyn od niego niezależnych. 

§7

1. Zleceniodawca może odstąpić od umowy jeżeli:
1.1. Zleceniobiorca przerwał realizację usługi lub jej poszczególnych części na okres co najmniej 7 dni bez uzasadnienia - w terminie 14 dni od dnia powzięcia przez Zleceniodawcę informacji o upływie 7 - dniowego terminu przerwy w realizacji umowy,
1.2. Zleceniobiorca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpoczął realizacji usługi lub jej poszczególnych części zgodnie z terminami określonymi zgodnie z § 2 ust. 2 - w terminie 7 dni od dnia powzięcia przez Zleceniodawcy informacji o zaistniałym fakcie,
1.3. jeżeli Zleceniobiorca nie realizuje usług zgodnie z umową lub też nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne i pomimo pisemnego lub przesłanego droga elektroniczną wezwania otrzymanego od Zleceniodawcy nie przystąpił do realizacji umowy zgodnie z jej warunkami, w szczególności nie przekazuje dokumentów i oświadczeń  wymaganych niniejsza umową
- w terminie 14 dni od dnia stwierdzenia przez Zleceniodawcę danej okoliczności,
2. Ponadto Zleceniodawca może odstąpić od umowy:
2.1. w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie  leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w tym również w przypadku gdy pomimo realizacji zamówienia objętego niniejsza umową Zleceniodawca nie będzie mógł osiągnąć zakładanych efektów i wskaźników Projektu –  odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od daty  powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach,
2.2. w razie rezygnacji uczestników z udziału w projekcie –  odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od daty  powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
3. Zleceniobiorcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli Zleceniodawca:
3.1. Nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty rachunków mimo dodatkowego wezwania - w terminie 1 miesiąca od upływu terminu zapłaty, określonego w niniejszej umowie;
3.2. Odmawia bez wskazania uzasadnionej przyczyny odbioru usługi, w tym zaakceptowania karty czasu prac lub innych dokumentów potwierdzających zakres oraz jakość zrealizowanej usługi - w terminie 14 dni od dnia upływu terminu na dokonanie przez Zleceniodawcę odbioru usługi lub od dnia odmowy przez  Zleceniodawcę podpisania protokołu odbioru;
4. Odstąpienie od umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
5. Strona odstępująca od umowy, zobowiązana jest zawiadomić drugą stronę o zamiarze odstąpienia na 7 dni przed tym terminem.

VII. Polityka danych osobowych
§ 8
1. Dane osobowe udostępnione Zleceniobiorcy przez Zleceniodawcę podlegają ochronie prawnej na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922), zwanej dalej uodo. 
2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do podpisania ze Zleceniodawcą umowy przetwarzania danych osobowych w terminie 14 dni od daty zawarcia niniejszej umowy zlecenia. 
3. Zleceniodawca oświadcza, że jest administratorem danych osobowych uczestników projektu 
w rozumieniu uodo. 
4. Działając na podstawie art. 31 ust. 1 uodo Zleceniodawca powierza Zleceniobiorcy przetwarzanie danych osobowych, o których mowa w ust. 1, w zakresie umożliwiającym Zleceniobiorcy należyte wykonanie postanowień niniejszej umowy oraz w celu realizacji niniejszej umowy. 
5. Zleceniobiorca zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe wyłącznie w zakresie 
i celu przewidzianym w niniejszej umowie.
6. Zleceniobiorca obowiązany jest przed rozpoczęciem przetwarzania danych podjąć środki zabezpieczające dane osobowe, o których mowa w art. 36-39 uodo oraz spełnić wymagania określone w przepisach, o których mowa w art. 39a uodo.



VIII. Prawa autorskie i postanowienia końcowe
§ 9
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do bezwzględnego zachowania w poufności i nieujawniania informacji uzyskanych w związku z wykonywaniem umowy, także po zakończeniu jej realizacji. Obowiązek ten nie dotyczy informacji, co do których Zleceniodawca ma nałożony ustawowy obowiązek publikacji lub które stanowią informacje jawne, publiczne, opublikowane przez Zleceniodawcę.
1. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny względem Zleceniodawcy za wszelkie wady prawne przedmiotu Umowy, w tym również za ewentualne roszczenia osób trzecich wynikające z naruszenia praw własności intelektualnej lub przemysłowej, w tym praw autorskich, patentów, praw ochronnych na znaki towarowe oraz praw z rejestracji na wzory użytkowe i przemysłowe. 
1. Zleceniobiorca oświadcza, że wszelkie utwory w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.), powstałe w wyniku realizacji Przedmiotu Umowy stanowią przedmiot wyłącznych autorskich praw majątkowych Zleceniobiorcy.
1. Zleceniobiorca przyjmuje na siebie odpowiedzialność za naruszenie dóbr osobistych lub praw autorskich i pokrewnych osób trzecich, spowodowanych w trakcie lub w wyniku realizacji usług objętych umową lub dysponowania przez Zleceniodawcę utworami, do których Zleceniobiorca przeniósł prawa na Zleceniodawcę, a w przypadku skierowania z tego tytułu roszczeń przeciwko Zleceniodawcy, Zleceniobiorca zobowiązuje się do całkowitego zaspokojenia roszczeń osób trzecich oraz do zwolnienia Zleceniodawcy z obowiązku świadczenia z tego tytułu a także zwrotu i wynagrodzenia Zleceniodawcy poniesionych z tego tytułu kosztów i utraconych korzyści.
1. Z dniem przekazania Zleceniodawcy utworów powstałych w trakcie realizacji niniejszej umowy, autorskie majątkowe prawa do utworów na wszystkich znanych prawu autorskiemu polach eksploatacji przechodzą na Zleceniodawcę. Przeniesienie autorskich praw majątkowych do utworów dotyczyć będzie w szczególności następujących pól eksploatacji: ekspozycji w sieci Internet, wytwarzanie określoną techniką egzemplarzy utworu, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz techniką cyfrową, wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo egzemplarzy, publiczne wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym w tym w sieci Internet. Zleceniodawca uzyska również wyłączne prawo zezwalania na wykonywanie zależnego prawa autorskiego do utworów. 
1.  Całość wynagrodzenia za przeniesienie autorskich praw majątkowych do Utworów na wszystkich wskazanych w pkt. 1 i 2 polach eksploatacji zawarta jest w cenie jednostkowej wskazanej w § 3 ust. 1 umowy. 
1. Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzialności wobec osób trzecich za ewentualne szkody wyrządzone osobom trzecim a pozostające w związku z wykonywaniem niniejszej umowy.
1. Spory, jakie mogą wyniknąć z realizacji postanowień niniejszej umowy, Strony poddają rozstrzygnięciu sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zleceniodawcy. 
1. W sprawach nieobjętych tekstem niniejszej umowy mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
1. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zleceniodawca, a jeden Zleceniobiorca zamówienia.

ZLECENIODAWCA:                                                	                    ZLECENIOBIORCA:
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