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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Zapytanie ofertowe nr 08/ KSNRZOM/2017 dotyczace Swiadczenia uslug w zakresie
organizacji i przeprowadzenia szkolen oraz ustalenie terminéw egzaminow wraz z ich
oplaceniem w ramach projektu: ,,Korona Sadecka na rzecz zatrudnienia os6b mlodych”
nr POWR.01.02.02-12-0246/15 Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj, O$
priorytetowa I Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.2 Wsparcie osob mlodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddzialanie 1.2.2 Wsparcie
udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych wspolinansowanego ze
$Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

I. Dane Zamawiajacego
LGD KORONA SADECKA
ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec
tel.: (18) 414 56 58,
www: www.lgdkoronasadecka.pl; e-mail: stowarzyszenie@lgdkoronasadecka.pl
KRS: 0000299101 ; NIP: 734-328-78-78 ; REGON: 120634890
I1. Przedmiot zamowienia
1. Skrocony opis przedmiotu zaméwienia

Przedmiotem zamoOwienia jest przeprowadzenie szkolen zawodowych w zakresie
tematycznym 1 na zasadach zgodnych z treScig Zapytania ofertowego dla 16 oséb —
Uczestnikéw Projektu pn.: ,, Korona Sadecka na rzecz zatrudnienia oséb mtodych”,
skierowanych na szkolenia zawodowe przez Zamawiajacego, w podziale na
nastepujace pakiety:

Pakiet 1 - I czesci Kursu przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B: , Kurs
prawa jazdy kategorii B wraz z egzaminem dla 5 uczestnikow projektu

Pakiet 2 - Kurs prawa jazdy kategorii C wraz z egzaminem dla 8 uczestnikow
projektu

Pakiet 3 - II czesci Kursu przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B: Kurs
przedstawiciela handlowa wraz z egzaminem dla 5 uczestnikéw projektu

Pakiet 4. - Kurs kosmetyczny wraz z egzaminem dla 3 uczestnikéw projektu

Grupe docelows projektu stanowig osoby mtode, w wieku 15-29 lat bez pracy, ktére
nie uczestniczag w ksztalceniu 1 szkoleniu — tzw. mtodziez NEET, bierne zawodowo,
niezarejestrowane w urzedach pracy, z wylaczeniem grupy okreslonej dla trybu
konkursowego w Poddziataniu 1.2.3. Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
ludzi mlodych wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, zamieszkujace na terenie gmin: Chetmiec, Kamionka Wielka,
Grybow oraz Grybow Miasto.
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Kazde ze szkolen zawodowych musi zakonczy¢ si¢: egzaminem i uzyskaniem
certyfikatu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje. Jezeli kwalifikacje uzyskiwane
w ramach szkolenia sa objete certyfikacja zewngtrzng to Wykonawca zobowigzany jest do
umozliwienia uczestnikom przystgpienia do egzaminu zewng¢trznego lub uzyskaniem
uprawnien do wykonywania zawodu unormowanych w rozporzadzeniach wiasciwego
ministra.

Wykonawca w trakcie realizacji szkolen zobowigzany jest do przestrzegania
zapisow zawartych w Standardzie ustug ( Zalacznik nr 8 do zapytania) obowiazujgacym
w ramach naboru konkursowego nr POWR.01.02.02-1P.15-12-003/15 i przytoczonych
tam wyjasnieniami Ministerstwa Rozwoju dotyczacych uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektow wspolfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Szkolenia zawodowe s3 dostosowane i dobrane zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami 1 potencjatem uczestnika projektu okreslonymi w Indywidualnym Planem
Dziatania.

Kompleksowa ustuga dotyczy w szczegdlnosci:
— przeprowadzenie badan lekarskich poprzedzajacych szkolenie- jezeli sqg wymagane,
— organizacji i przeprowadzenia szkolenia,
— zapewnienia sali szkoleniowe;j,
— zapewnienia uczestnikom szkolenia podrecznikow/materiatow szkoleniowych,
— przeprowadzenia procesu certyfikacji,
— pokrycia kosztow przystagpienia do egzaminu kazdemu uczestnikowi projektu,
— wydania certyfikatow,
— ubezpieczenia uczestnikow NNW (20.000 na czas trwania szkolen),
— zapewnienie wyzywienie uczestnikow.

2. Termin wykonania zamowienia:

Zajecia rozpoczng sie¢ w kwietniu 2017 r. 1 zakonczg maksymalnie do konca lipca 2017 roku.
Szczegotowy harmonogram szkolenia z podaniem dat dziennych zostanie uzgodniony
pomiedzy Zamawiajagcym, Wykonawca 1 Uczestnikami projektu po rozstrzygnieciu
postepowania i zakonczeniu procesu rekrutacji uczestnikow projektu.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmiany terminu realizacji szkolenia w zalezno$ci od
przebiegu procesu rekrutacji uczestnikow do projektu.
3. Tryb udzielenia zamowienia:

Zamawiajacy jest podmiotem, ktory nie jest zobowigzany do stosowania ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2015.2164 z p6zn. zm.)

Postepowanie prowadzone jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci okreslong w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na
lata 2014-2020 z dnia 19 wrzesnia 2016 r. na podstawie zapytania ofertowego oraz na
podstawie Regulamin udzielania zamo6wien publicznych w ramach projektu: ,,Korona
Sadecka na rzecz zatrudnienia os6b mlodych”.
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4. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslone we Wspdlnym
Stowniku Zaméwien Publicznych (CPV);

80411200-0 - Ustugi szkot nauki jazdy.

80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

70220000-9 Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchomosci innych niz mieszkalne

55300000-3 Ustugi restauracyjne i dotyczace podawania positkow

5. Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia:

A. WYMAGANIA PODSTAWOWE

Al

Pakiet 1: Kurs prawa jazdy kategorii B wraz z egzaminem dla 5 uczestnikow

projektu

)

2)

3)

4)

5)

6)

Liczba uczestnikdw szkolenia: 5.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmniejszenia liczby os6b w sytuacji rezygnacji
uczestnika z udzialu w kursie przed podpisaniem umowy z Wykonawcg wytonionym
na podstawie niniejszego postgpowania.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dotaczenia uczestnika do innej grupy kursantow
pod warunkiem zachowania wymogdéw zapytania ofertowego w szczegodlnosSci
obowigzku prowadzania osobnej dokumentacji zrealizacji kursu zgodnie
z wymogami zapytania ofertowego.

Kurs musi zosta¢ przeprowadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 stycznia
2011 r. o kierujacych pojazdami (tekst jedn. Dz. U. 2011 poz. 151 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w
sprawie szkolen osob ubiegajacych si¢ o kierowanie pojazdami, instruktorow i
wyktadowcow (Dz. U. z 2016 r. poz. 280).

Termin realizacji szkolenia:

- zajecia (w tym ustalenie 1 optacenie egzaminu panstwowego) odbeda si¢ w terminie
od dnia podpisania umowy do dnia 31.07.2017 r.

Liczba godzin kursu:

- Wykonawca zrealizuje czeg$¢ teoretyczng i praktyczng kursu w wymiarze czasowym
nie mniejszym niz okreslony w Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
1 Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolen osob ubiegajacych sie
o kierowanie pojazdami, instruktorow i wyktadowcow (Dz. U. z 2016 r. poz. 280)
oraz zgodnie ze szczegdtowym programem szkolenia kandydatéw na kierowcow
okreslonym w Zataczniku nr 1 do w/w rozporzadzenia.

Czas przeznaczony na egzamin wewnetrzny 1 zewngtrzny nie jest wliczany do godzin
kursu.
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7) Celem szkolenia jest przygotowanie jego uczestnikow do uzyskania pozytywnego
wyniku egzaminu na prawo jazdy kat. B przeprowadzonego przez Wojewddzki
Osrodek Ruchu Drogowego.

8) Kurs powinien zakonczy¢ si¢ egzaminem wewngtrznym z czgSci teoretycznej oraz
z czg¢$ci praktyczne;j.

9) Cena egzaminu ujeta powinna zosta¢ w koszcie szkolenia (w cenie oferty).

10) Zajecia teoretyczne (¢wiczenia) musza odbywaé si¢ przy uzyciu systemu
komputerowego zblizonego do systemu stosowanego na egzaminie panstwowym,
natomiast zajecia praktyczne muszg by¢ prowadzone na placu manewrowym oraz w
ruchu drogowym w miescie 1 poza miastem.

11) Miejsce przeprowadzenia kursu:

a) zajecia teoretyczne (wyktady 1 ¢wiczenia) — wskazana przez Wykonawce sala w
granicach administracyjnych miasta Nowego Sacza;

b) zajecia praktyczne - plac manewrowy w granicach administracyjnych Nowego
Sacza oraz w ruchu drogowym na terenie Nowego Sacza oraz poza miastem;

¢) egzaminy wewnetrzne — Nowy Sacz;
d) egzamin panstwowy (cze$¢ teoretyczna i czg$¢ praktyczna) — Nowy Sacz.

12) Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ przeprowadzenie i pokry¢ koszty badan
lekarskich i1 badan psychologicznych uczestnikow kursu prawa jazdy kat. B zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami (w przypadku nie zakwalifikowania si¢
osoby, skierowanej na kurs przez Zamawiajacego, z powodu zastrzezen lekarskich,
Wykonawca pokryje koszty badan lekarskich).

13) Wykonawca zapewnia pojazd/-y wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego
zamoOwienia o stanie technicznym zapewniajagcym przeprowadzenie kursu
na odpowiednim poziomie.

14) Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za faktycznie przeszkolonego uczestnika.

Za uczestnika przeszkolonego uwaza si¢ uczestnika, ktdremu wydano zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia zgodnie z art. 27 ust. 4 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r.
o kierujagcych pojazdami (tekst jedn. Dz. U. 2014 poz. 600 z pdzn. zm.).

15) Wykonawca jest zobowigzany do dokonania optaty za egzamin panstwowy
(teoretyczny i praktyczny) wymagany do uzyskania prawa jazdy kategorii B:
a) optacenie kosztow pierwszego egzaminu teoretycznego,a przypadku nie zdania
egzaminu za pierwszym podejsciem oplacenie powtdérnego egzaminu teoretycznego,
b) optacenie kosztow egzaminu praktycznego, a w przypadku nie zdania egzaminu
za pierwszym podejsciem optacenie powtérnego egzaminu praktycznego.

16) Wykonawca zapewnia niezb¢dny sprzet 1 wyposazenie wymagane do nalezytego
wykonania niniejszego zamowienia.
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17) W terminie 3 dni kalendarzowych po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowe
Wykonawca dostarczy kopie list obecnosci uczestnikow szkolenia. Dostarczenie kopii
list obecnosci bgdzie uznane za skuteczne po dostarczeniu ich skanow na adres
mailowy wskazany przez Zamawiajacego.

18) W terminie 30 dni kalendarzowych po zakonczeniu kursu Wykonawca dostarczy
dokumentacje z przebiegu kursu, w sktad ktorej wejda:

a) dziennik zaje¢ — oryginat,

b) listy obecnos$ci — oryginaty,

¢) raport podsumowujacy efekty uczenia si¢ uczestnikéw kursu — oryginat
d) potwierdzenie odbioru materiatow szkoleniowych — oryginat,

e) potwierdzenie odbioru cateringu (jezeli dotyczy)— oryginat,

f) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia — oryginat,

g) kserokopia zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia potwierdzona za zgodnos$¢ z
oryginalem,

h) kserokopie kart przeprowadzonych zaje¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem,
1) kserokopia dokumentu potwierdzajacego dokonanie optaty za pierwszy egzamin
panstwowy (teoretyczny i praktyczny) na prawo jazdy kat. B wraz z danymi
osoby/osob, za ktora/-e oplata zostata dokonana (imi¢ 1 nazwisko, PESEL), a w
przypadku nie zdanie egzaminu za pierwszym razem przez uczestnika szkolenia
kserokopi¢ optaty za drugi egzamin,

j) protokot z egzaminu wewngtrznego — oryginal,
k) ankieta monitorujgca — oryginal,

1) dokumentacja fotograficzna z zaje¢ (min. 10 zdje¢) — w formie elektronicznej (na
ptycie CD), na zdjeciach winien zosta¢ ujety uczestnik w trakcie realizacji zajec.

(w przypadku koniecznosci dokonania oplaty za kolejny egzamin czy to teoretyczny
czy praktyczny termin przedtozeniu kserokopii dokumentu potwierdzenie dokonania
oplaty za kolejny egzamin wynosi 60 dni kalendarzowych po zakonczeniu kursu)

A2 Pakiet 2 Kurs prawa jazdy kategorii C wraz z egzaminem dla 8 uczestnikow
projektu

1) Liczba uczestnikéw szkolenia: 8.
Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmniejszenia liczby osob w sytuacji rezygnacji
uczestnika z udzialu w kursie przed podpisaniem umowy z Wykonawcg wytonionym
na podstawie niniejszego postgpowania.

Trzech uczestnikow kursu, to osoby odbywajgce stai zawodowy w wymiarze 40
godzin  tygodniowo, co Wykonawca musi uwzgledni¢ przy ustalaniu
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harmonogramow szkolen. Realizator projektu zobowiqzuje si¢ dostarczyé
Wykonawcy sprecyzowane dane.

2) Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dotgczenia uczestnika do innej grupy kursantow pod
warunkiem zachowania wymogow zapytania ofertowego w szczegdlnosci obowiagzku
prowadzania osobnej dokumentacji z realizacji kursu zgodnie z wymogami zapytania
ofertowego.
3) Kurs musi zosta¢ przeprowadzony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r.
o kierujacych pojazdami (tekst jedn. Dz. U. 2011 poz. 151 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie
szkolen os6b ubiegajacych si¢ o kierowanie pojazdami, instruktoréw i wyktadowcow (Dz. U.
z 2016 1. poz. 280).
4) Termin realizacji szkolenia:
- zajecia (w tym ustalenie i optacenie egzaminu panstwowego) odbeda si¢ w terminie
od dnia podpisania umowy do dnia 31.07.2017 r.

5) Liczba godzin kursu:
- Wykonawca zrealizuje czg$¢ teoretyczng 1 praktyczng kursu w wymiarze czasowym
nie mniejszym niz okreSlony w Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i
Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolen oséb ubiegajacych si¢ o
kierowanie pojazdami, instruktorow 1 wyktadowcow (Dz. U. z 2016 r. poz. 280) oraz
zgodnie ze szczegdolowym programem szkolenia kandydatow na kierowcow
okreslonym w Zataczniku nr 1 do w/w rozporzadzenia.

6) Kurs powinien zakonczy¢ si¢ egzaminem wewne¢trznym z czg$ci teoretycznej oraz
z czg$ci praktycznej. Czas przeznaczony na egzamin nie jest wliczany do godzin kursu.

7) Cena egzaminu uj¢ta w koszcie szkolenia (w cenie oferty).

8) Zajecia teoretyczne (¢wiczenia) w ramach kursu prawa jazdy musza odbywac si¢ przy
uzyciu systemu komputerowego zblizonego do systemu stosowanego na egzaminie
panstwowym, natomiast zajecia praktyczne muszg by¢ prowadzone na placu manewrowym
oraz w ruchu drogowym w miescie i poza miastem.

9) Migjsce przeprowadzenia kursu:

a) zajecia teoretyczne (wyktady i ¢wiczenia) — wskazana przez Wykonawce sala w granicach
administracyjnych miasta Nowego Sacza;

b) zajecia praktyczne:

— plac manewrowy w granicach administracyjnych Nowego Sgcza oraz w ruchu drogowym
na terenie Nowego Sacza oraz poza miastem.

10) Wykonawca zapewnia niezbgdny/-e pojazd/-y wymagany/-e do nalezytego wykonania
niniejszego zamoOwienia. Na zajecia praktyczne Wykonawca musi zapewnié pojazd/-y o
stanie technicznym gwarantujagcym przeprowadzenie kursu na odpowiednim poziomie.

11) Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ przeprowadzenie badan lekarskich i badan
psychologicznych uczestnikow kursu prawa jazdy kat. C zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami (w przypadku nie zakwalifikowania si¢ osoby, skierowanej na kurs przez
Zamawiajacego, z powodu zastrzezen lekarskich, Wykonawca pokryje koszty badan
lekarskich).

12) Wykonawca jest zobowigzany do dokonania optaty za egzamin panstwowy (teoretyczny
i praktyczny) wymagany do uzyskania prawa jazdy kategorii C, o ktorym mowa w
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Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie
szkolen osob ubiegajacych si¢ o kierowanie pojazdami, instruktorow i wyktadowcow (Dz. U.
z 2016 1. poz. 280), w tym:
a) optacenie kosztow pierwszego egzaminu teoretycznego, a przypadku nie zdania
egzaminu za pierwszym podejsciem oplacenie powtdérnego egzaminu teoretycznego,

b) optacenie kosztow egzaminu praktycznego, a w przypadku nie zdania egzaminu
za pierwszym podejsSciem optacenie powtérnego egzaminu praktycznego.

13) Koszty egzaminu wewngetrznego oraz egzaminu panstwowego na prawo jazdy kat. C
wliczone sg do ceny kursu podanej przez Wykonawce.

14) W terminie 3 dni kalendarzowych po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowe
Wykonawca dostarczy kopie list obecnosci uczestnikow szkolenia. Dostarczenie kopii list
obecnosci bedzie uznane za skuteczne po dostarczeniu ich skanow na adres mailowy
wskazany przez Zamawiajacego.

15) W terminie 30 dni kalendarzowych po zakonczeniu kursu Wykonawca dostarczy
dokumentacje z przebiegu kursu, w sktad ktorej wejda:

a) dziennik zaje¢ — oryginal,

b) listy obecnosci — oryginaly,

¢) raport podsumowujacy efekty uczenia si¢ uczestnikow kursu — oryginat

d) potwierdzenie odbioru materiatdéw dydaktycznych i szkoleniowych — oryginat,

e) potwierdzenie odbioru cateringu (jezeli dotyczy)— oryginal,

e) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia — oryginat,

f) kserokopia zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem,
g) kserokopie kart przeprowadzonych zaje¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem,

h) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego dokonanie optaty za pierwszy egzamin
panstwowy (teoretyczny i praktyczny) na prawo jazdy kat. C wraz z danymi osoby/oséb, za
ktora/-e optata zostata dokonana (imi¢ i nazwisko, PESEL),

j) protokot z egzaminu wewngtrznego — oryginal,

k) ankieta monitorujgca — oryginal,

1) dokumentacja fotograficzna z zaje¢ (min. 10 zdje¢) — w formie elektronicznej (na ptycie
CD), na zdjeciach winien zosta¢ ujety uczestnik w trakcie realizacji zajec.

(w przypadku koniecznosci dokonania optaty za kolejny egzamin czy to teoretyczny
czy praktyczny termin przedlozeniu kserokopii dokumentu potwierdzenie dokonania
optaty za kolejny egzamin wynosi 60 dni kalendarzowych po zakonczeniu kursu)

A 3 Pakiet 3. II czeSci Kursu przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B: kurs
przedstawiciela handlowa wraz z egzaminem dla 5 uczestnikow projektu

1) Liczba uczestnikodw szkolenia: 5.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmniejszenia liczby oséb w sytuacji rezygnacji
uczestnika z udzialu w kursie przed podpisaniem umowy z Wykonawca
wyltonionym na podstawie niniejszego postepowania.

2) Zamawiajacy wymaga, aby kurs byt realizowany indywidualnie dla uczestnikow
projektu pn. Korona Sadecka na rzecz zatrudnienia os6b mtodych. Zamawiajacy
nie dopuszcza mozliwosci dolgczenia uczestnikow do innej grupy kursantow.

3) Termin realizacji szkolenia:



4)

S)

7)

8)

9)
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- zajecia, W tym egzamin zewng¢trzny przeprowadzony przez instytucje
uprawniong do certyfikacji odbeda si¢ w terminie od dnia podpisania umowy do
dnia 31.07.2017 r.

Czas trwania: 90 godzin szkoleniowych po odliczeniu przerw przy czym 1 godz.
szkoleniowa wynosi 45 minut. Czas przeznaczony na egzamin nie jest wliczany
do godzin kursu.

Planowane miejsce realizacji zaj¢¢: miasto Nowy Sacz.

Zakres szkolenia powinien zosta¢ przygotowany przez Wykonawce w oparciu o
modul programowy kod zawodu: 332203 Przedstawiciel handlowy zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu
jej stosowania.

Po zakonczeniu szkolenia Uczestnicy otrzymuja zaswiadczenia o jego ukonczeniu
wystawione przez Wykonawce wraz z iloscig godzin poszczegolnych modulow
oraz podpisanego przez Trenera realizujacego szkolenia.

Wykonawca zobowigzuje si¢ po zakonczeniu szkolenia zorganizowaé egzamin

umozliwiajacy uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje
lub _uzyskaniem uprawnien do wykonywania zawodu unormowanych w

rozporzadzeniach wlasciwego ministra dla wszystkich uczestnikow szkolenia.
Egzamin powinien by¢ przeprowadzony przez Wykonawce posiadajgcego

stosowne uprawnienia nadane mu w drodze akredytacji przez uprawniony to tego
podmiot lub certyfikaty otrzymane po przeprowadzonym egzaminie powinny by¢
rozpoznawalne i uznawane w danej branzy, a po stronie Wykonawcy lezy
udowodnienie rozpoznawalnos$ci certyfikacji/egzaminu w danej branzy.

W terminie 3 dni Kkalendarzowych po zakonczeniu kazdego miesigca
kalendarzowe Wykonawca dostarczy kopie list obecno$ci uczestnikow szkolenia.
Dostarczenie kopii list obecnos$ci bedzie uznane za skuteczne po dostarczeniu ich
skandéw na adres mailowy wskazany przez Zamawiajgcego.

10) W terminie 30 dni kalendarzowych po zakonczeniu kursu Wykonawca dostarczy

dokumentacje z przebiegu kursu, w sktad ktorej wejda:

a) dziennik zaje¢ — oryginat,

b) listy obecnos$ci — oryginaty,

¢) raport podsumowujacy efekty uczenia si¢ uczestnikéw kursu — oryginat

d) potwierdzenie odbioru materiatow dydaktycznych i szkoleniowych — oryginat,
e) potwierdzenie odbioru cateringu (jezeli dotyczy)— oryginat,

f) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia — oryginat,

g) kserokopie certyfikatu lub dokumentu potwierdzajacego nabycie uprawnien
(dotyczy osob, ktore zdaty egzamin) - potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem, ,
h) potwierdzenie odbioru certyfikatu/dokumentu potwierdzajacego nabycie
uprawnien (dotyczy osob, ktore zdaty egzamin) — oryginat,

j) protokoét z egzaminu wewnetrznego — oryginal,

k) ankieta monitorujgca — oryginal,
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1) dokumentacja fotograficzna z zaje¢ praktycznych (min. 10 zdje¢) — w formie
elektronicznej (na plycie CD), na zdjeciach winien zosta¢ ujety uczestnik w
trakcie realizacji zajec.

11) Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ zmiany terminu realizacji ushugi szkoleniowe;j

w zaleznosci od przebiegu procesu rekrutacji uczestnikow do projektu.

A 4 Pakiet 4. Kurs kosmetyczny wraz z egzaminem dla 3 uczestnikow projektu

1y

2)

3)

4)

5)

9)

Liczba uczestnikdw szkolenia: 3.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ zmniejszenia liczby oséb w sytuacji rezygnacji
uczestnika z udzialu w kursie przed podpisaniem umowy z Wykonawca
wyltonionym na podstawie niniejszego postepowania.

Zamawiajagcy wymaga, aby kurs byl realizowany indywidualnie dla uczestnikéw
projektu pn. Korona Sadecka na rzecz zatrudnienia osob mtodych. Zamawiajacy
nie dopuszcza mozliwosci dolgczenia uczestnikow do innej grupy kursantow.

Termin realizacji szkolenia:

- zajecia, W tym egzamin zewng¢trzny przeprowadzony przez instytucje
uprawniong do certyfikacji odbeda si¢ w terminie od dnia podpisania umowy do
dnia 31.07.2017 r.

Czas trwania: 120 godzin szkoleniowych po odliczeniu przerw przy czym 1 godz.
szkoleniowa wynosi 45 minut. Czas przeznaczony na egzamin nie jest wliczany
do godzin kursu.)

Planowane miejsce realizacji zaj¢¢: miasto Nowy Sacz.

Zakres szkolenia powinien zosta¢ przygotowany przez Wykonawce w oparciu o
modul programowy kod zawodu: 514202 Kosmetyczka zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu
jej stosowania.

Zajgcia praktyczne powinny odbywac si¢ w salonie kosmetycznym.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ do dyspozycji uczestnika kursu
indywidualne stanowisko pracy w pelni wyposazone w urzadzenia, narzg¢dzia,
produkty i kosmetyki potrzebne do przeprowadzania zabiegow kosmetycznych.
Wykonawca musi zapewni¢ niezbedne preparaty, akcesoria i materiaty, sprzet
oraz pomoce dydaktyczne.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia osoby, na ktorej uczestnik
szkolenia bedzie wykonywat zabiegi praktyczne przez caty okres ich nauki.

10) Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ odziez i $rodki ochronne dla uczestnika

kursu (r¢kawiczki jednorazowe).

11) Po zakonczeniu szkolenia Uczestnicy otrzymujg zaswiadczenia o jego ukonczeniu

wystawione przez Wykonawce wraz z iloscig godzin poszczegolnych modulow
oraz podpisanego przez Trenera realizujacego szkolenia.

12) Wykonawca zobowigzuje si¢ po zakonczeniu szkolenia zorganizowad egzamin

umozliwiajacy uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje
lub uzyskaniem uprawnien do wykonywania zawodu unormowanych w
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rozporzadzeniach wlasciwego ministra dla wszystkich uczestnikow szkolenia.
Egzamin powinien by¢ przeprowadzony przez Wykonawce posiadajgcego

stosowne uprawnienia nadane mu w drodze akredytacji przez uprawniony to tego
podmiot lub certyfikaty otrzymane po przeprowadzonym egzaminie powinny by¢
rozpoznawalne i uznawane w danej branzy, a po stronie Wykonawcy lezy
udowodnienie rozpoznawalnos$ci certyfikacji/egzaminu w danej branzy.

13) W terminie 3 dni kalendarzowych po zakonczeniu kazdego miesigca
kalendarzowe Wykonawca dostarczy kopie list obecnosci uczestnikow szkolenia.
Dostarczenie kopii list obecnos$ci bedzie uznane za skuteczne po dostarczeniu ich
skandéw na adres mailowy wskazany przez Zamawiajgcego.

14) W terminie 30 dni kalendarzowych po zakonczeniu kursu Wykonawca dostarczy
dokumentacje z przebiegu kursu, w sktad ktorej wejda:

a) dziennik zaje¢ — oryginat,

b) listy obecnos$ci — oryginaty,

¢) raport podsumowujacy efekty uczenia si¢ uczestnikéw kursu — oryginat

d) potwierdzenie odbioru materiatow dydaktycznych i szkoleniowych — oryginat,
e) potwierdzenie odbioru cateringu (jezeli dotyczy)— oryginat,

f) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia — oryginat,

g) kserokopie certyfikatu lub dokumentu potwierdzajacego nabycie uprawnien
(dotyczy osob, ktore zdaty egzamin) - potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem, ,
h) potwierdzenie odbioru certyfikatu/dokumentu potwierdzajacego nabycie
uprawnien (dotyczy osob, ktore zdaty egzamin) — oryginat,

j) protokét z egzaminu wewnetrznego — oryginal,

k) ankieta monitorujgca — oryginal,

1) dokumentacja fotograficzna z zaje¢ praktycznych (min. 10 zdje¢) — w formie
elektronicznej (na plycie CD), na zdjeciach winien zosta¢ ujety uczestnik w
trakcie realizacji zajec.

15) Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu realizacji ushugi szkoleniowe;j
w zaleznosci od przebiegu procesu rekrutacji uczestnikow do projektu.

Wykonawca moze zlozy¢ ofert¢ cenowa na czeSci zamowienia: Al, A2, A3, A4.

B. WYMAGANIA OGOLNE DO KURSOW WSKAZANYCH W PUNKTACH Al — A4

1. Uczestnicy szkolenia musza by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
na kwote 20 000 PLN kazdy na okres od dnia rozpoczecia szkolenia do dnia zakonczenia
szkolenia (koszt ubezpieczenia musi by¢ ujety w koszcie szkolenia — w cenie oferty).

2. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia ustugi cateringowej dla uczestnikow
szkolen:

- trwajacych co najmniej 4 godziny pod rzad dla jednej osoby jednej przerwy kawowe;:
obejmuje np. kawe, herbate, wodg, mleko, cukier, drobne stone lub stodkie przekaski typu
paluszki lub kruche ciastka lub owoce,

10



Eundus.zek. Unia Europejska | + ™"«
FJFOPEJS ,Ie . Europejski Fundusz Spoteczny Y *
Wiedza Edukacja Rozwodj *

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

- realizowanych w wymiarze min. 6 godzin pod rzad dla jednej osoby obiadu: dania
obiadowe: zupa, danie mi¢sne, danie wegetarianskie, dodatki: pieczone ziemniaki lub puree,
ryz lub makaron, satatka, dodatek jarzynowy.

3. W zwiazku ze $wiadczeniem ustug cateringu Wykonawca jest zobowigzany do:

a. uzywania wytacznie produktow spetniajacych normy jakosciowe produktéw spozywczych,
b. przechowywania 1 przygotowywania artykuléw spozywczych zgodnie z ustawg z dnia 25
sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. 2010 nr 136 poz. 914 ze zm.),
c. dbania o to, by wszystkie positki byly bezwzglednie §wieze oraz charakteryzowaty si¢
wysoka jako$cig w odniesieniu do uzytych sktadnikow,

d. kontroli aktualnych badan sanitarno-epidemiologicznych pracownikéw majacych kontakt z
przygotowaniem, wydawaniem i transportem positkow,

€. zapewnienia transportu cateringu oraz podanie go zgodnie z wymaganiami sanitarnymi
dotyczacymi zywnoS$ci. Zamawiajacy zastrzega sobie w trakcie realizacji umowy prawo
dostgpu do wszystkich atestow na surowce, urzadzenia, sprzet, naczynia, opakowania
transportowe wykorzystywane w procesie przygotowania i transportu positkOw oraz
wyrywkowej kontroli gramatury potraw. Zaproponowana cena obowigzywac bedzie w catym
okresie trwania umowy.

4. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem zawartym w ofercie wykonawcy
stanowigcej podstawe do zawarcia umowy lub dostarczonym do 3 dni kalendarzowych od
dnia podpisania umowy.

5. Zajecia teoretyczne beda prowadzone wytacznie przez wykladowcow w  formie
stacjonarnej. Nie ma mozliwosci realizacji szkolen e-lerningowych.

6. Harmonogram czasowy realizacji szkolen dla wskazanej grupy zostanie okreslony przez
Zamawiajacego 1 Wykonawce w porozumieniu z uczestnikiem szkolenia. Wykonawca
zagwarantuje dyspozycyjnos¢, ktdra pozwoli na ptynng realizacj¢ szkolenia zgodnie z ww.
harmonogramem.

7. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmiany terminu realizacji ushugi szkoleniowej
w zaleznosci od przebiegu procesu rekrutacji uczestnikéw do projektu.

8. W ramach przedmiotu zamoéwienia Zamawiajacy zobowigzuje si¢ zapewni¢ salg
szkoleniowg spetniajagca warunki BHP oraz odpowiadajg potrzebom grupy docelowej,
poprzez spetienie nastgpujacych dodatkowych wymagan:

- powierzchnia sali szkoleniowe;j jest odpowiednio duza w stosunku do liczny oséb objetych
szkoleniem,

- sprawne ogrzewanie 1 klimatyzacje zapewniajace mozliwos¢ dostosowania optymalnej
temperatury w sali,

- brak zaktdcenia pracy halasem z zewnatrz,

- utrzymanie czystosci,

- zaplecze sanitarne,

- dostep do $wiatla dziennego i1 o§wietlenia sztucznego,

- zapewnienie miejsca/pomieszczenia do §wiadczenia ustugi cateringowej,

- wyposazona w niezbedny do realizacji szkolenia sprzg¢t i pomoce dydaktyczne: tablica
suchos$cieralna lub flipchart, komputer i rzutnik multimedialny, papier i przybory do pisania
dla Uczestnikow.

9. Wykonawca zapewni dla kazdego uczestnika szkolenia materialy szkoleniowe, ktore
przekaze uczestnikowi najpozniej w dniu rozpoczecia zajec.

11
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10. Odbior materiatow szkoleniowych zostanie potwierdzony pisemnie przez kazdego
Uczestnika/czke szkolenia. Po zakonczeniu szkolenia materiaty szkoleniowe przechodzg na
wlasno$¢ kazdego Uczestnika/czki Projektu.
11. Po zakonczeniu szkolenia Uczestnicy otrzymuja zaswiadczenia o jego ukonczeniu
wystawione przez Wykonawce wraz z iloscia godzin poszczegdlnych modutdéw oraz
podpisanego przez Trenera realizujgcego szkolenia.
12.  Wykonawca zobowiagzuje si¢ w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na
lata 2014 — 2020.
13.  Zamdwienie musi by¢ prowadzone zgodnie z warunkami okreslonymi w zataczniku
nr 3 do Regulaminu Konkursu POWR.01.02.02-IP.15-12-003/15 ogloszonego dnia 17
listopada 2015 r. przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie w ramach Poddziatanie 1.2.2
Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych POWER ,,Standardy
ustug” dostepnym na stronie www.power.wup-krakow.pl.
14. Usluga realizowana moze by¢ tylko przez instytucje posiadajaca wpis do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy
wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.
15. Szkolenia powinny by¢ realizowane w sposob zapewniajacy odpowiednig jakos¢
wsparcia. Instytucja realizujaca kurs powinna posiada¢ znak jakoSci Malopolskich
Standardow Uslug Edukacyjno - Szkoleniowych (MSUES), ktory potwierdza wysoka
jakos$¢ szkolen realizowanych przez podmiot posiadajacy ww. znak jakoSci.
16. W przypadku gdy Instytucja szkoleniowa nie posiada znaku jakosci MSUES,
realizator kursu musi spelniaé¢ ponizsze minimalne wymagania jakosciowe:
1) Szkolenie dopasowane do poziomu uczestnikOw — obowigzkowe jest zbadanie
wyjsciowego poziomu kompetencji rozwijanych w trakcie szkolenia i dostosowanie
do nich programu szkoleniowego oraz wykorzystywanych metod.
2) Program szkoleniowy jest opisany w jezyku efektow uczenia sig.
3) Materialy szkoleniowe musza zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia i odwolania
do zrodet wiedzy, na ktorej zostalo ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich.
4) Podczas szkolenia wykorzystywane musza by¢ rdéznorodne, angazujace
uczestnikow metody ksztalcenia oraz srodki 1 materiaty dydaktyczne, dostosowane do
specyfiki 1 sytuacji osoéb uczacych si¢. Metody te sg adekwatne do deklarowanych
rezultatow, tresci szkolenia oraz specyfiki grupy.
5) Dokumentacja szkoleniowa musi obejmowac:
a) raporty podsumowujace ocen¢ efektow uczenia si¢;
b) program szkolenia (z uwzglednieniem tematoéw zaje¢, harmonogram wraz z
wymiarem czasowym, metody szkoleniowe)
c¢) materiaty szkoleniowe;
d) listy obecnosci;
6) Trenerzy prowadzacy szkolenie muszg posiadac facznie:
a) wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajace
przeprowadzenie danego szkolenia;
b) doswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie danego szkolenia, przy czym
minimalne do§wiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata;

12
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c) kompetencje spoleczne i metodyczne zwigzane z ksztatlceniem osob dorostych
(rozumiane jako ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujace
do ksztatcenia dorostych lub wykazanie doswiadczenia w ksztalceniu dorostych —min.
750 godzin)
7) Szkolenie odbywa si¢ w warunkach zapewniajacych komfort uczenia sig, sale
szkoleniowe spetniajg warunki BHP oraz odpowiadajg potrzebom grupy docelowe;,
zwlaszcza w przypadku udzialu oséb niepetnosprawnych.
8) Harmonogram czasowy szkolenia speinia nastepujagce wymagania:
a) czas trwania jednego modutu/zjazdu nie przekracza 5 nastgpujacych po sobie dni,
b) czas trwania zaj¢¢ tacznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w
ciggu jednego dnia,
c) w trakcie zaje¢ zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15
minut na 2 godziny zegarowe,
d) w trakcie zaje¢ trwajacych dtuzej niz 6 godzin zegarowych zaplanowana jest jedna
przerwa trwajgca min. 45 minut.
Dopuszczalna jest realizacja szkolenia niespetniajgcego czgsci ww. warunkow, o ile jest to
uzasadnione specyficzng forma pracy wynikajaca z przyjetych celow i metod ksztalcenia.
9) Z Wykonawcg szkolenia zostanie zawarta pisemng umowe na realizacj¢ szkolenia,
uwzgledniajaca min. informacj¢ o mozliwosci reklamacji dotyczacej sytuacji, w
ktorych szkolenie nie spelito oczekiwan odbiorcow. Informacja ta przekazywana jest
rowniez uczestnikom szkolenia.
10) Program nauczania jest zgodny z obowigzujagcymi podstawami programowymi
oraz standardami ksztalcenia okreslonymi przez wlasciwych ministrow (jesli
dotyczy).
11) W przypadku szkolen, w ktérych jest to wymagane, instytucja szkoleniowa
posiada aktualne akredytacje, licencje lub certyfikaty.
17.  Efektem szkolenia ma by¢ nabycie kwalifikacji zawodowych potwierdzonych
odpowiednim dokumentem (np. -certyfikatem), w rozumieniu wytycznych Ministra
Infrastruktury 1 Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020.
18.  Nabycie kwalifikacji zawodowych musi by¢ weryfikowane poprzez przeprowadzenie
odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).
Jezeli kwalifikacje uzyskiwane w ramach szkolenia sg objete certyfikacja zewnetrzng lub sa
uregulowane przez wiasciwych ministréw to Wykonawca zobowigzany jest do umozliwienia
uczestnikom przystgpienia do egzaminu zewngtrznego lub uzyskania uprawnien do
wykonywania zawodu.

19. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do mozliwosci zmniejszenia liczby o0sob
bioracych udziat w szkoleniach.
20.  Wykonawca zobowigzany jest do oznaczenia pomieszczen, w ktoérych beda si¢

odbywaty =zajgcia poprzez wywieszenie plakatu informacyjnego dotyczacego projektu
»Korona Sadecka na rzecz os6b mlodych”.

21. Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania uczestnikow szkolenia o jego
wspotfinansowaniu przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
PO WER - ,,Inicjatywa na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych’’.

22.  Wykonawce lub osoby wskazane do bezposredniej realizacji zamowienia bedzie
obowigzywal miesigczny limit zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
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projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz dzialan finansowanych z innych zrodel, w tym $rodkéw wiasnych Zamawiajacego 1
innych podmiotdw wynoszacy 276 godzin miesiecznie zgodnie z trescig obowigzujacych
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na
lata 2014-2020. Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowigzany bedzie do ztozenia
stosownego os$wiadczenia w tym zakresie, a takze jego aktualizacji w ramach realizacji
umowy.

23.  Wszystkie dokumenty przekazywane uczestnikom i Zamawiajagcemu muszg by¢
oznakowane zgodnie z aktualnie obowigzujagcymi zasadami Podrgcznika wnioskodawcy i
beneficjenta programoéow polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji.

24, Wykonawca nie jest zatrudniony w instytucji uczestniczacej w realizacji Programu
Operacyjnego (PO) (tj. Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym (IZ PO) Ilub
instytucji, do ktorej IZ PO delegowata zadania zwigzane z zarzagdzaniem PO) na podstawie
stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt interesow lub podwojne finansowanie
(zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020).

25. Usluga realizowana bedzie zgodnie z umowa zawartg pomigdzy Zamawiajacym, a
Wykonawcg przygotowang na wzorach Zamawiajgcego.

III'  WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY ICH SPELNIENIA:

W postepowaniu mogg wzig¢ udziat Wykonawcy, ktorzy spetniaja ponizsze warunki:

A. Posiadaja uprawnienia do wykonywania dzialalnosci okreslonej
w przedmiocie zamowienia, jezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek
ich posiadania i posiada aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji  zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity
Dz.U.2016.645 z p6zn. zm.).

Ocena warunku wg formuly: spetnia — nie spetnia.
W celu spetnienia tego warunku nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 2 Oswiadczenie o spelnieniu
warunkow udziatu w postgpowaniu i o braku innych podstaw do wykluczenia 7 udziatu w
postepowaniu do Zapytania ofertowego i dotgczy¢ potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem
kopie aktualnego na rok 2017 wpisu do RIS.
B. Znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej
wykonanie zaméwienia. Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku

szczegdlowego.

Ocena warunku wg formuly: spelnia — nie spetnia.
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W celu spetnienia tego warunku nalezy wypetni¢ Zalgcznik nr 2 Oswiadczenie o spelnieniu
warunkow udziatu w postgpowaniu i o braku innych podstaw do wykluczenia 7 udziatu w
postepowaniu do Zapytania ofertowego.

C. Nie sa powiazane osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym. Przez
powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania mi¢dzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w
imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego
czynno$ci zwigzane z przygotowaniem procedury wyboru Wykonawcy
a Wykonawca.

Celem zlozenia wiarygodnego oswiadczenia Zamawiajgcy informuje, ze:
a) Na dzien 22.03.2017 r. w sklad Zarzadu LGD KORONA SADECKA zgodnie z KRS
wchodzg nastepujace osoby:

- Marcin Bulanda — Prezes,

- Wiestaw Szczepanek — Wiceprezes,

- Jozet Pyzik — Cztonek Zarzadu,

- Kinga Anna Chrzastowska — Czlonek Zarzadu,

- Marcin Andrzej Chronowski — Cztonek Zarzadu,

b) osoby zaangazowane w procedur¢ przeprowadzenia oraz wyboru ofert zgodnie z
przedmiotem zamdwienia to:
- Elzbieta Bozek — Winiarska
W przypadku ofert wspdlnych nalezy ztozy¢ Os$wiadczenie stanowigce Zalacznik nr 2, o
ktorym mowa powyzej, podpisane osobno przez kazdego czlonka konsorcjum w imieniu
swojej firmy oraz umowe konsorcjum podpisang przez wszystkich cztonkéw konsorcjum.
Ocena warunku wg formuly: spelnia — nie spetnia.

W celu spetnienia tego warunku nalezy wypetni¢ Zalgcznik nr 2 Oswiadczenie o spelnieniu
warunkow udziatu w postgpowaniu i o braku innych podstaw do wykluczania 7 udziatu w
postepowaniu do Zapytania ofertowego.

D. Posiadaja wiedze i doSwiadczenie
Warunek szczegélowy - ushugi szkoleniowe w ramach projektow musza spetnia¢ ponizsze
minimalne wymagania jako$ciowe:
1) Szkolenie dopasowane do poziomu uczestnikow — obowigzkowe jest zbadanie
wyjsciowego poziomu kompetencji rozwijanych w trakcie szkolenia i dostosowanie do nich
programu szkoleniowego oraz wykorzystywanych metod.
2) Program szkoleniowy jest opisany w jezyku efektow uczenia sig.
3) Materialy szkoleniowe musza zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do
zrodet wiedzy, na ktoérej zostalo ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich.
4) Podczas szkolenia wykorzystywane muszg by¢ réznorodne, angazujace uczestnikéw
metody ksztatcenia oraz $rodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do specyfiki i sytuacji
0sOb uczacych sie. Metody te sa adekwatne do deklarowanych rezultatow, tresci szkolenia
oraz specyfiki grupy.
5) Dokumentacja szkoleniowa musi obejmowac:
a) raporty podsumowujace ocen¢ efektow uczenia sig;
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b) program szkolenia (z uwzglednieniem tematéw zaje¢, harmonogram wraz z wymiarem
czasowym, metody szkoleniowe)

c¢) materiaty szkoleniowe;

d) listy obecnosci;

6) Harmonogram czasowy szkolenia spetnia nastgpujace wymagania:

a) czas trwania jednego modutu/zjazdu nie przekracza 5 nastepujacych po sobie dni,

b) czas trwania zaje¢¢ lacznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciagu
jednego dnia,

c) w trakcie zaj¢¢ zaplanowane sg regularne przerwy w ilo$ci nie mniejszej niz 15 minut na 2
godziny zegarowe,

d) w trakcie zaje¢ trwajacych dhuzej niz 6 godzin zegarowych zaplanowana jest jedna przerwa
trwajaca min. 45 minut.

Dopuszczalna jest realizacja szkolenia niespeiniajacego czgsci ww. warunkéw, o ile jest to
uzasadnione specyficzng formg pracy wynikajaca z przyjetych celow i metod ksztatcenia.
Ocena warunku wg formuly: spelnia — nie spelnia.

W celu spetnienia tego warunku nalezy:

— w przypadku Wykonawcy posiadajgcego znak jakosci Matopolskich Standardow
Ustug Szkoleniowo — Doradczych dolgczy¢ do oferty Zalgcznik nr 3
OSWIADCZENIE ZNAK JAKOSCI MSUES i kopie dokumentu potwierdzajgcego
przyznanie znaku jakosci Malopolskich Standardow Ustug Szkoleniowo —
Doradczych (MSUES). Z dokumentu musi wynikac, iz znak jakosci jest wazny do dnia
31.07.2017 r.

— lub w przypadku Wykonawcy nie posiadajgcego znaku jakosci Matopolskich
Standardow Ustug Szkoleniowo — Doradczych nalezy dolqczyé do oferty Zalgcznik nr
3 OSWIADCZENIE ZNAK JAKOSCI MSUES i Zalgcznik nr 4 O SPELNIENIU
WYMOGOW JAKOSCIOWYCH SZKOLENIA

E. Dysponujgq osobami zdolnymi do wykonania zamowienia

Warunek szczegélowy — Trenerzy prowadzacy szkolenia musza posiadac¢ tacznie:

a) wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajace
przeprowadzenie danego szkolenia;

b) doswiadczenie umozliwiajace przeprowadzenie danego szkolenia, przy czym
minimalne do§wiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata;

¢) kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane z ksztalceniem osob dorostych
(rozumiane jako ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujace
do ksztatcenia dorostych lub wykazanie doswiadczenia w ksztatceniu dorostych —
min. 750 godzin);

Ocena warunku wg formuly: spetnia — nie speltnia.
W celu spetnienia tego warunku nalezy:
— w przypadku Wykonawcy posiadajqcego znak jakosci Matopolskich Standardow Ustug

Szkoleniowo — Doradczych dolgczyé do oferty Zalgcznik nr 3 OSWIADCZENIE ZNAK
JAKOSCI MSUES i kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego przyznanie znaku jakosci
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Matopolskich Standardow Ustug Szkoleniowo — Doradczych (MSUES). Z dokumentu musi
wynikac, iz znak jakosci jest wazny do dnia 31.07.2017 r.
— w przypadku Wykonawcy nie posiadajqcego znaku jakosci Matopolskich Standardow
Ustug Szkoleniowo — Doradczych nalezy dolgczy¢é do oferty Zalgcznik nr 3
OSWIADCZENIE ZNAK JAKOSCI MSUES i Zalgcznik nr 5 WYKSZTALCENIE,
DOSWIADCZENIE I KOMPETENCJE TRENEROW
F. Dysponuja potencjalem technicznym niezb¢dnym do wykonania zamo6wienia
Warunek szczegolowy - w postepowaniu mogg wzigc udzial Wykonawcy:
- ktorzy zapewnia, ze szkolenie odbywaé bedzie si¢ w warunkach zapewniajacych
komfort uczenia si¢, sale szkoleniowe spelniaja warunki BHP oraz odpowiadaja
potrzebom  grupy docelowej, zwlaszcza w  przypadku udzialu  o0séb
niepetnosprawnych.
Ocena warunku wg formuly: spetnia — nie spetnia.
W celu spetnienia tego warunku nalezy:
— w  przypadku Wykonawcy posiadajgcego znak jakosci Matopolskich
Standardow Ustug Szkoleniowo — Doradczych dolgczy¢ do oferty Zalgcznik nr 3
OSWIADCZENIE ZNAK JAKOSCI MSUES i kopie dokumentu potwierdzajgcego
przyznanie znaku jakosci Malopolskich Standardow Ustug Szkoleniowo —
Doradczych (MSUES). Z dokumentu musi wynikac, iz znak jakosci jest wazny do dnia
31.07.2017 r.
- w przypadku Wykonawcy nie posiadajgcego znaku jakosci Matopolskich
Standardow Ustug Szkoleniowo — Doradczych nalezy dotgczy¢ do oferty Zatlgcznik nr
3 OSWIADCZENIE ZNAK JAKOSCI MSUES i Zalgcznik nr 6 POTENCJAL
TECHNICZNY NIEZBEDNY DO WYKONANIA ZAMOWIENIA

Wykonawcy nie spelniajacy ww. warunkow zostang odrzuceni.

vV KRYTERIA OCENY OFERT

Po spehieniu przez Wykonawcow wszystkich wskazanych w niniejszym zapytaniu
warunkow udziatu w postgpowaniu ocena ofert dokonana zostanie zgodnie z ponizszymi
kryteriami:

1. K1 Cena ofertowa w ztotych 60% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 60 pkt.)

Obliczenie nastapi wedlug wzoru:
K1 = (Cmin:C)x60 %

K1 - Liczba punktow oferty ocenianej
C min — cena najnizsza sposréd waznych ofert na dany pakiet
C — cena badanej oferty.

2. K2 Dos$wiadczenie w realizacji szkolen zawodowych tozsamych ze szkoleniem,

na ktory sktadana jest oferta— 40% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 40,00 pkt )
Sposob przyznawania punktacji:
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a) co najmniej 5 referencji - 20 pkt

b) co najmniej 10 referencji - 30 pkt

¢) co najmniej 15 referencji -40 pkt

Oceniane beda jedynie szkolenia zrealizowane w okresie 3 lat przed terminem skladania
oferty. Doswiadczenie musi zosta¢ poswiadczone poprzez przedstawienie w wykazie ustug
zgodnie z zalacznikiem nr 7 do Zapytania ofertowego doswiadczenia oraz przedstawienie
kserokopii dokumentow potwierdzajacych posiadanie ww. doswiadczenie (referencji 1 innych
dokumentow potwierdzajacych nalezyte wykonanie ustugi).

Lacznie mozliwych do uzyskania 100,00 pkt (100%)

Ostateczna ilo$¢ punktow (K) bedzie obliczana wg nastepujacego wzoru:

K=KI1+K2

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwigksza liczbg punktow (K).

UWAGA:

Zamawiajacy wskazuje, ze cena oferty jest ceng brutto, zawierajacg ewentualny podatek VAT
i/lub wszystkie obcigzenia (po stronie pracownika i pracodawcy) z tytutu ubezpieczen
spotecznych, ubezpieczen zdrowotnych, funduszu pracy, funduszu gwarantowanych
swiadczen pracowniczych, naleznych podatkéw — jezeli wystapi obowiazek ich zaptacenia.
Zamawiajacy ma skalkulowane we wniosku o dofinansowanie projektu ,,Korona Sadecka na
rzecz zatrudnienia 0os6b mtodych” koszty na poziomie brutto na caty okres trwania projektu.
Ewentualne zmiany podatku VAT muszg by¢ skalkulowane przez Wykonawce w cenie oferty
brutto, ktora nie moze ulec zmianie przez caly okres, w jakim Wykonawca bedzie swiadczyt
ustuge. Cena brutto musi by¢ stata.

Obliczenia dokonywane beda z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku, zgodnie z
matematyczng zasada zaokraglania. Zamowienie zostanie udzielone Wykonawcy, ktérego
suma punktow za dwa powyzsze kryteria oceny bedzie najwyzsza.

Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogt wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie
lub wigcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert,
Zamawiajacy sposrdd tych ofert wybiera ofert¢ z najnizsza ceng. W przypadku, gdy Oferty
najkorzystniejsze okazg si¢ rownowazne cenowo Zamawiajacy zwroci si¢ o przedstawienie
Ofert dodatkowych w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

V. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT
1) Oferta winna zawiera¢:

a) Wypetniony formularz oferty zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego zapytania,
b) Do oferty nalezy dotaczyc¢:

- Zakacznik nr 2 O$wiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu
wraz z kopig aktualnego na rok 2017 wpisu do RIS.

- Zalacznik nr 3 O$wiadczenie znak jakosci MSUES 1 kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego przyznanie znaku jakoSci  Malopolskich Standardow Ustug
Szkoleniowo — Doradczych (MSUES)
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w przypadku Wykonawcy nie posiadajacego znaku jakosci MSUES zobowigzany jest

on do zlozenia oprocz zatacznikow 1-3:
- Zatacznik nr 4 O spelnieniu wymogdw jakosciowych szkolenia wraz z wzorem

materiatow szkoleniowych i wzorem raportu podsumowujgcego efekty uczenia sig.

- Zatacznik nr 5 Wyksztalcenie, doswiadczenie 1 kompetencje trenerow wraz z
CV oraz dokumentami potwierdzajgcymi wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe,

- Zatacznik nr 6 Potencjal techniczny niezbedny do wykonania zamowienia

- Zatacznik nr 7 Wykaz posiadanego dos§wiadczenia wraz z dokumentami
potwierdzajacymi doswiadczenie w realizacji tozsamych szkolen.

2) Oferta powinna by¢ czytelna i ztozona w jezyku polskim.

3) Oferta Wykonawcy oraz zalaczniki musza by¢ podpisane przez Wykonawce.

4) Wszelkie dolaczone kopie dokumentow wymagajace podpisu winny by¢
potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem przez Wykonawce.

5) Wszelkie zmiany w tek$cie oferty (przekreslenia, poprawki dopiski) powinny by¢
podpisane lub parafowane przez Wykonawcg, w przeciwnym wypadku nie beda
uwzgledniane.

6) Przed uptywem terminu sktadania ofert Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do
ztozonej oferty lub wycofa¢ oferte. Zmiany lub wycofanie powinny by¢ dor¢czone
Zamawiajagcemu na piSmie przed uptywem terminu skladania ofert. O§wiadczenie o
wprowadzeniu zmian lub wycofaniu winno by¢ opakowane tak, jak oferta, a koperta
zawiera¢ dodatkowe oznaczenie wyrazami odpowiednio ,,ZMIANA” Ilub
»WYCOFANIE”.

7) Wykonawca nie moze wycofaé oferty i wprowadza¢ jakichkolwiek zmian w tresci
oferty po uplywie terminu sktadania ofert.

8) Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

9) Zamawiajacy poprawi w tresci oferty oczywiste omytki pisarskie 1 rachunkowe
niezwlocznie zawiadamiajac o tym Oferenta.

Forma, miejsce i termin skladania ofert:
Forma oferty: oferte nalezy ztozy¢ w postaci pisemnej, w zamknigtej kopercie 1 opisaé ja
podajac: dane prowadzacego postepowanie (nazwa i adres) oraz dane sktadajacego oferte
(imi¢ 1 nazwisko/nazwa, adres), a takze opatrzy¢ dopiskiem ,, Oferta w odpowiedzi na
Zapytanie ofertowe nr 08/KSNRZOM/2017 na swiadczenia uslug w zakresie organizacji
i przeprowadzenia szkolen oraz ustalenie terminow egzaminow wraz z ich oplaceniem w
ramach projektu: ,,Korona Sadecka na rzecz zatrudnienia oséb mlodych”

Miejsce ztozenia oferty: siedziba Biura Projektu LGD Korona Sadecka, ul. Papieska 2, 33-
395 Chetmiec, pok.19

Termin zlozenia oferty: Oferta powinna by¢ zlozona do dnia 29.03.2017 r. do godz.
23:59:59.

W przypadku oferty nadanej w placowce pocztowej termin uwaza si¢ za zachowany,
jezeli przed jego uplywem oferta zostala nadana w polskiej placowce pocztowe;j.

Oferty ztozone po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

Oferta wraz z wymaganymi zalgcznikami powinna zosta¢ zlozona w formie
uniemozliwiajacej jej dekompletacj¢. Kazda strona oferty powinna zostaé ponumerowana
kolejnymi liczbami oraz parafowana.
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Ztozone oferty nie beda zwracane Wykonawcom.

Informacje stanowigce tajemnic¢ przedsigbiorstwa Wykonawcy, w rozumieniu przepisow
ustawy o zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji, powinny zosta¢ wyraznie oznaczone z
zastrzezeniem Wykonawcy, pod rygorem uznania, ze stanowig one informacje jawne.

W pozostatym anizeli oferta (i jej uzupelnienie) zakresie, w niniejszym postepowaniu
dopuszczalna jest forma elektroniczna i faksu. Wszelkie informacje mozna uzyskac kierujac
pytania na adres e-mail: koronasadecka@gmail.com.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany warunkoéw zapytania ofertowego przed
uplywem terminu skladania ofert. W razie modyfikacji tre$ci niniejszego zapytania
ofertowego Zamawiajacy poinformuje o takiej modyfikacji podmioty, ktore ztozyly oferte
przed data modyfikacji oraz zamie$ci modyfikacj¢ na stronie internetowej i w swojej
siedzibie 1 przedtuzy termin sktadania ofert.

Termin zwigzania oferta wynosi 15 dni i rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu sktadania
ofert.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zadac¢ od oferentéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

Oferty zostang ocenione do 7 dni kalendarzowych od uplywu terminu skladania ofert.
Informacja o  wyniku  postgpowania  zostanie = zamieszczona na  stronie:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 1 na stronie Zamawiajacego:
www.lgdkoronasadecka.pl . OdpowiedZ informujaca o rozstrzygnieciu zostanie przestana
droga elektroniczng jedynie do Wykonawcow, ktorzy ztozyli Oferty.

V1 ODRZUCENIE OFERTY

1) Zamawiajacy dokona oceny ofert pod wzglgdem formalnym 1 zgodnym z niniejszym
zapytaniem ofertowym.
2) Zamawiajacy odrzuca oferte, jezeli:
a) jej tre$¢ nie odpowiada tresci niniejszego zapytania;
b) jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwe] konkurencji w rozumieniu przepisOw o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
c) zostala ztozona po terminie sktadania ofert,
d) jest niekompletna — nie zawiera wszystkich wymaganych przez Zamawiajacego
dokumentow 1 o$wiadczen
e) jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow.
3) Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystuguja zadne roszczenia przeciw
Zamawiajacemu.
4) Niepodlegajaca odrzuceniu oferta, ktéra uzyska najwyzsza liczbe punktow uznana
zostanie za najkorzystniejsza.
5) Zamawiajacy moze w toku badania i oceny ofert zagda¢ od Wykonawcow wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.
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VII OFERTY CZESCIOWE

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert czgSciowych  dotyczacych
poszczegolnych pakietow. )
VIII UDZIAL PODWYKONAWCOW

Zamawiajacy nie dopuszcza udzialu Podwykonawcy w realizacji zamowienia.

IX INFORMACJE O WYKLUCZENIU

W postepowaniu nie mogg bra¢ udziat Wykonawcy, ktérzy sa powigzani z Zamawiajagcym
osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitatlowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne
powigzania migdzy Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan
w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci
zwigzane z przygotowaniem 1 przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy
a Wykonawca, polegajace w szczego6lnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat okreslony przez IZ w wytycznych programowych,

c) pemieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W zwiazku z powyzszym Wykonawca jest zobowigzany do popisania o$wiadczenia ujetego
w zalaczniku nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego. Wykonawcy, ktérzy nie podpisza
ww. o$wiadczenia zostang odrzuceni.

X UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia zapytania ofertowego w kazdym czasie
bez podania przyczyn. Zamawiajacy uniewaznia zapytanie w szczegolnosci, jezeli:

1) nie zlozono zadnej oferty nie podlegajacej odrzuceniu;

2) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizsza cena przewyzsza kwote, ktora
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, chyba ze
Zamawiajacy moze zwickszy¢ te¢ kwote do ceny najkorzystniejszej oferty;

3) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub
wykonania zamowienia nie lezy w interesie Zamawiajacego.

XI ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

1. 7 Wykonawcg zawarta zostanie pisemna umowa na realizacj¢ szkolenia,
uwzgledniajaca m in. informacj¢ o mozliwosci reklamacji dotyczacej sytuacji, w
ktorych szkolenie nie spetnito oczekiwan odbiorcow. Informacja ta przekazywana jest
réwniez uczestnikom szkolenia.

2 Zamawiajacy przewiduje kare umowna w wysokosci 100% lacznego
wynagrodzenia Wykonawcy - w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce
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zapisow Wytycznych w  zakresie kwalifikowalno$ci wydatkbw w ramach

Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 w zakresie maksymalnego
facznego zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz dziala finansowanych z innych zrodel, w tym srodkéw witasnych Zamawiajacego
1 innych podmiotow.

3 Zamawiajacy przewiduje kare umowna w wysokosci 100% lacznego
wynagrodzenia Wykonawcy —w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce
zapisow Wytycznych w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 w zakresie zatrudnienia w
instytucji uczestniczacej w realizacji Programu Operacyjnego na podstawie stosunku
pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt interesow lub podwdjne finansowanie.
Zamawiajacy przewiduje kar¢ umowna w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia
Wykonawcy - w przypadku braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz
Zamawiajgcego w  wymaganej ilosSci  godzin dla  wymaganej ilo$ci
uczestnikoOw/uczestniczek.

Zamawiajacy przewiduje kar¢ umowna w wysokosci 100% warto$ci zamowienia —w
przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposob zgodny z
postanowieniami umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci w szczeg6lno$ci
nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajgcego zglaszanych podczas zajec
dotyczacych potrzeb uczestnikow, programu, zawarto§ci merytorycznej i sposobu ich
prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien w dostarczaniu dokumentacji
oraz informowaniu o nieobecnosciach uczestnikow na zajeciach.

Zamawiajacy przewiduje kar¢ umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia

Wykonawcy —w przypadku realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z
harmonogramem zaakceptowanym przez Wykonawce i Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania do wysokosci
faktycznych strat, jakie ponidst Zamawiajacy na skutek dzialania lub zaniechania
Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztow poniesionych przez Zamawiajacego w
zwiazku z przygotowaniem zaje¢ w innym terminie.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ niezwlocznego odstagpienia od umowy przez
Zamawiajacego w przypadku naruszenia przez Wykonawce warunkéw podpisanej
umowy, w tym m.in. stwierdzenia przez Zamawiajacego jakiegokolwiek uchybienia,
zmiany, opoOznienia, skracania zaje¢¢ i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z
przedstawianym przez Zamawiajacego harmonogramem oraz nieuwzgledniania
dodatkowych wymagan Zamawiajacego zglaszanych podczas zaje¢ dotyczacych
indywidualnych potrzeb uczestnika/uczestniczki, programu, zawarto$ci merytorycznej
1 sposobu ich prowadzenia, uznania badz kwestionowania przez Instytucje
Posredniczacg poszczegolnych wydatkéw zwigzanych z realizacja Projektu, w tym
zadan, badz ich czesci za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w
trakcie realizacji przedmiotu umowy.

22



Eundus.zek. Unia Europejska | + ™"«
FJFOPEJS ,Ie . Europejski Fundusz Spoteczny Y *
Wiedza Edukacja Rozwodj *

Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

XII  WARUNKI ZMIANY UMOWY

1) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ udzielenia wybranemu w wyniku
przeprowadzonej procedury wyboru wykonawcy zamoOwienia uzupelniajacego w
wysokosci do 50% wartosci zamoéwienia okreSlonego w umowie zawartej z
wykonawcg w nastepstwie niniejszego postgpowania. Przedmiot zamoOwienia
uzupehniajgcego bedzie zgodny z przedmiotem zamowienia podstawowego.

2) Zamawiajacy zastrzega sobie, iz liczba 0sob ktorych dotyczy wsparcie bedace
przedmiotem zamoéwienia moze ulec zmniejszeniu. W takim przypadku Wykonawca
moze zadaé wylacznie wynagrodzenia naleznego =z tytulu proporcjonalnego
wykonania cz¢$ci umowy, bez naliczania jakichkolwiek kar.

3) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy w
sytuacji, gdy nastgpi konieczno$¢ wprowadzenia zmian w wyniku zmiany wytycznych
dotyczacych Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

XIII WADIUM/NALEZYTE WYKONANIE UMOWY

Nie przewiduje si¢ wadium/nalezytego wykonania umowy.

XIV  ZALICZKI

Nie przewiduje si¢ udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamowienia.

XV OSOBY DO KONTAKTOW:

Elzbieta Bozek - Winiarska — Kierownik projektu
Tel.: 18/414-56-58, e-mail: koronasadecka@gmail.com

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zadawania pytan dotyczacych przedmiotu zamdwienia
oraz procedury pod warunkiem ztozenia ich drogg e-mailowa na wskazany powyzej adres e-
mail w terminie do 3 dni roboczych przed zakonczeniem terminu sktadania ofert. Odpowiedz
na ztozone zapytanie zostanie udzielona Wykonawcy droga e-mailowa w terminie najdalej 2
dni roboczych przed zakonczeniem terminu sktadania ofert.

Zamawiajacy zlozone zapytania wraz z odpowiedziami zamie$ci w Bazie Konkurencyjnosci.

XVI

1.

N

NownkAEw

WYKAZ ZAELACZNIKOW

Zalacznik nr 1 Formularz oferty

Zalacznik nr 2 O$wiadczenie o spetnianiu warunkow udzialu w postepowaniu i o
braku innych podstaw do wykluczenia z udzialu w postgpowaniu

Zalacznik nr 3 O$wiadczenie znak jakosci MSUES

Zalacznik nr 4 O spetnieniu wymogow jako$ciowych szkolenia

Zalacznik nr 5 Wyksztatcenie, do§wiadczenie i kompetencje trenerow

Zalacznik nr 6 Potencjal techniczny niezbedny do wykonania zamowienia
Zalacznik nr 7 Wykaz posiadanego do§wiadczenia
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