Kryteria oceny operacji, z wylaczeniem projektow grantowych oraz operacji wlasnych.

Zrédla weryfikacji
Lp. Kryterium lokalne Opis/definicja kryterium Punkty —za co?
Operacja zapewnia: Formularz wniosku

e zintegrowanie podmiotow, tj. Fiszka projektowa(wnioskodawca
zaktada wspotprace winien precyzyjnie wskazac jakie
podmiotéw z roznych zasoby wykorzysta w ramach projektu)
sektorow (spotecznego, List intencyjny lub Umowa partnerska
publicznego i ze wskazaniem nazwy partnerow,
gospodarczego*) przyporzadkowaniem ich do sektorow
wykonujacych czastkowe (spotecznego, gospodarczego i
zadania sktadajace si¢ na publicznego) oraz wskazaniem zadan
projekt lub realizowanych przez poszczegdlnych

® zintegrowanie zasobow, tj. 2 — projekt zaktada wspolprace podmiotow z partneréw w ramach projektu
zaktada jednoczesne trzech roznych sektorow (spotecznego, Wskazane zasoby lokalne zostana
wykorzystanie roznych publicznego i gospodarczego) lub wykorzystanie dodatkowo zweryfikowane w oparciu o

ZINTEGROWANIE zasobow lokalnych. Zasoby trzech r'éZnych zasobéw’ o Internet.
1 PODMIOTOW LUB lokalne rozumiane sg jako 1 — proj e’k.t zaklada WSP“W“‘? podmiotow z
ZASOBOW wszelkie elementy materialne | dwoch roznych sektorow (np. publicznego i

i niematerialne, ktore moga
by¢ wykorzystane do rozwoju
danego obszaru. Moga mieé
charakter
kulturowy/historyczny;
przyrodniczy a takze
spoteczny np. tradycja,
obrzedy, postaci czy
wydarzenia historyczne,
zespoty regionalne, walory
krajobrazu, cenne
przyrodniczo obszary, ludzie,
organizacje pozarzadowe,
miejsca rekreacji, szkoty,

spotecznego) lub wykorzystanie dwoch réznych
zasobow

0 — projekt nie zapewnia zintegrowania
podmiotéw ani zasobow




przedszkola, osrodki kultury
itp).

POZYTYWNY Preferowane  sa  operacje,  ktore 2 — projekt bezposrednio pozytywnie wptywa na e Formularz wniosku
WPLYW NA SYTACJE bezpodrednio oDIZey ’ rodukt sytuacje grupy defaworyzowanej okre§lonej w o Fiszka projektowa
GRUPY }p ) pop P Y LSR w kontekscie dostepu do rynku pracy
DEFAWORYZOWANEJ | WPYWaja b ozytyyvme na sytt}aCJq EUpY 1o projekt nie wptywa pozytywnie na sytuacje
: defaworyzowanej okre$lonej w LSR w . , .
OKRESLONEJ W LSR kontekscie dostepu do rynku pracy (np grupy defaworyzowanej okreslonej w LSR w
W KONTEKSCIE poprzez  podwyzszenie  kwali ﬁkacji kontekscie dostepu do rynku pracy
DOSTEPU DO RYNKU zawodowych)
PRACY
2 —w ramach projektu powstang co najmniej trzy Formularz wniosku
miejsca pracy w przeliczeniu na pelne etaty Fiszka projektowa
sredniorocznie
TWORZENIE Preferowane sa projekty przyczyniajace 1 —w ramach projektu powstang dwa miejsca
NOWYCH MIEJSC si¢ do tworzenia nowych miejsc pracy pracy w przeliczeniu na petne etaty
PRACY **) sredniorocznie
0 — w ramach projektu powstanie jedno badz
zero miejsc pracy w przeliczeniu na peten etat
$redniorocznie
Preferowane sg projekty innowacyjne - 3 - projekt zaklada wykorzystanie co Formularz wniosku
INNOWACYJINOSC na obszarze objetym LSR brak jest najmniej trzech nowych Fiszka projektowa (Wnioskodawca

inicjatyw o podobnych cechach (t.
projekt zaktada wykorzystanie nowych

metod/instrumentdw/rozwigzan,  ktore
przyczyniaja sie do pozytywnych zmian

winien precyzyjnie wskazaé jakie
metody/instrumenty/rozwigzania

2




metod/instrumentow/rozwigzan, ktore
przyczyniaja si¢ do pozytywnych zmian
na obszarze objetym strategia lub
projekt wprowadza warto$¢ dodang w
stosunku do obecnej praktyki — lepsze
sposoby realizacji potrzeb
spotecznych). Pojecie ,,nowe” odnosi
si¢ do calego obszaru obje¢tego LSR,
tzn. jezeli przynajmniej w jednej
miejscowosci, dana
metoda/instrument/rozwigzanie zostato
juz w przeszto$ci zastosowane, nawet
jezeli projekt realizowany bedzie na
terenic innej miejscowosci, danej
metody/instrumentu/rozwigzania  nie
mozna uznac¢ za nowego.

na obszarze objetym strategia lub
projekt wprowadza co najmniej trzy
warto$ci dodane w stosunku do obecnej
praktyki — lepsze sposoby realizacji
potrzeb spotecznych.

2 — projekt zakltada wykorzystanie dwoch
nowych
metod/instrumentdw/rozwigzan, ktore
przyczyniaja si¢ do pozytywnych zmian
na obszarze objetym strategia lub
projekt wprowadza dwie wartosci
dodane w stosunku do obecnej praktyki
— lepsze sposoby realizacji potrzeb
spotecznych

1- projekt zaktada wykorzystanie jednej

nowej
metody/instrumentu/rozwigzania, ktora
przyczynia si¢ do pozytywnych zmian
na obszarze obj¢tym strategia lub
projekt wprowadza jedng warto$¢
dodang w stosunku do obecnej praktyki
— lepszy sposob realizacji potrzeb
spotecznych

0 — projekt nie jest innowacyjny

wykorzysta realizujac projekt,
uzasadnié, ze te
metody/instrumenty/rozwigzania nie
byly dotychczas wykorzystywane na
obszarze LGD oraz wskaza¢ pozytywne
zmiany, ktore zostang wywolane za ich
posrednictwem. W przypadku wartosci
dodanej Wnioskodawca winien
wskazaé, w jaki sposob lepiej zrealizuje
potrzeby spoleczne).

Kryterium Innowacyjnosé zostanie
dodatkowo zweryfikowane przy uzyciu
Internetu.

WYSOKOSC
WKLADU
WLASNEGO

Preferowane sa projekty zakladajace
wigkszy udzial srodkow wiasnych niz
minimalna wysoko$¢ wkladu wlasnego
wynikajaca z przepisow dotyczacych
PROW 2014-2020

3 — projekt zaktada wyzszy udziat sSrodkow
wiasnych, tj. intensywnos$¢ dofinansowania jest
nizsza co najmniej o 1% od maksymalnego
poziomu dofinansowania przewidzianego w
przepisach
0 — projekt nie zaktada wigkszego udziatu
srodkow wiasnych niz minimalna wysokos$¢
wktadu wtasnego wynikajacego z przepisow
dotyczacych PROW 2014-2020 lub udziat
srodkéw wlasnych wskazuje, ze intensywnos¢
dofinansowania jest nizsza o mniej niz 1% od
maksymalnego poziomu dofinansowania
przewidzianego w przepisach

Formularz wniosku
Fiszka projektowa

WIELKOSC

W przypadku operacji w zakresie

1 — projekt realizowany jest w miejscowosci

Formularz wniosku




MIEJSCOWOSCI

infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej
i kulturalnej preferowane bgda projekty
realizowane w miejscowosciach
zamieszkatych przez mniej niz 5 tys.
mieszkancow  (liczba  mieszkancow
liczona wg stanu na dzien 31 grudnia
roku poprzedzajacego rok ztozenia
wniosku o przyznanie pomocy)

zamieszkalej przez mniej niz 5 tys. mieszkancow
0 — projekt realizowany jest w miejscowosci
zamieszkalej przez co najmniej 5 tys.
mieszkancow

Fiszka projektowa
GUS, Bank Danych Lokalnych

POZYTYWNY
WPLYW NA
SRODOWISKO I
LAGODOZENIE
ZMIAN KLIMATU

Preferowane sa projekty w ramach
ktérych  wnioskodawca  przewidzial
rozwigzania  sprzyjajace  ochronie
srodowiska i/lub tagodzace zmiany
klimatu  (dotyczy tylko kosztow
inwestycyjnych np. instalacja paneli
stonecznych, majacych
odzwierciedlenie w budzecie projektu).

1 —w ramach projektu wnioskodawca
przewidzial rozwiazania sprzyjajace ochronie
srodowiska i/lub tagodzace zmiany klimatu
0 — w ramach projektu wnioskodawca nie
przewidzial rozwigzan sprzyjajacych ochronie
srodowiska i/lub fagodzacych zmiany klimatu

Formularz wniosku
Fiszka projektowa

REALIZACJA
POTRZEB LOKALNEJ
SPOLECZNOSCI
PRZY
JEDNOCZESNYM
WYKORZYSTANIU
LOKALNYCH
POTENCJALOW

Preferowane sa projekty realizujace
potrzeby lokalnej spotecznosci
(okreslone w LSR w Matrycy logicznej,
w kolumnie Zidentyfikowane
problemy/wyzwania spoteczno-
ekonomiczne”), przy jednoczesnym
wykorzystaniu lokalnych potencjatow
(mocne strony okre§lone w LSR)

2 — projekt realizuje co najmniej trzy potrzeby
lokalnej spotecznos$ci zdiagnozowane w Matrycy
logicznej w LSR, przy jednoczesnym
wykorzystaniu co najmniej trzech lokalnych
potencjalow (mocnych stron okreslonych w
LSR)

1 — projekt realizuje dwie potrzeby lokalnej
spoteczno$ci zdiagnozowane w Matrycy
logicznej w LSR, przy jednoczesnym
wykorzystaniu dwoch lokalnych potencjatow
(mocnych stron okreslonych w LSR)

0 — projekt realizuje jedng potrzebe lokalnej
spotecznosci zdiagnozowana w Matrycy
logicznej w LSR, przy jednoczesnym
wykorzystaniu jednego lokalnego potencjatu
(mocnej strony okreslonej w LSR)

Formularz wniosku

Fiszka projektowa

Punkty zostang przyznane, jezeli
wnioskodawca w formularzu wniosku
i/lub fiszce projektowej wprost wskaze
potrzeby lokalnej spotecznosci oraz
lokalne potencjaty, poprzez odwotanie
si¢ do konkretnego zapisu w LSR
(nalezy przywotaé zapis z Matrycy|
logicznej — w przypadku potrzeb oraz 7
Analizy SWOT - w przypadku
potencjatow (mocne strony).

Szczegolowy opis podejscia do oceny:

UWAGA OGOLNA: By uzyska¢ punkty w ramach danego kryterium wnioskodawca w formularzu wniosku i/lub fiszce projektowej winien
bezposrednio wskazaé na te elementy, ktére umozliwiaja przyznanie stosownej punktacji (np. jezeli wnioskodawca uwaza, Zze w ramach projektu uzyje




nowych metod, ktore przyczyniaja si¢ do pozytywnych zmian na obszarze objetym strategia, winien wymieni¢ te metody, uzasadni¢ ich nowy charakter
oraz wskazaé¢ pozytywne zmiany wywolane za ich posrednictwem). Czlonek Rady bedzie ocenial wniosek na podstawie konkretnych zapiséw, a nie
domystow.

*) Sektor publiczny - gminy i powiaty oraz uczelnie publiczne, jednostki badawczo — rozwojowe, samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej, panstwowe
lub samorzadowe instytucje kultury oraz panstwowe lub samorzadowe osoby prawne utworzone na podstawie odrebnych przepisow w celu wykonywania zadan
publicznych, z wylaczeniem przedsigbiorcow. Sektor spoleczny - organizacje pozarzadowe, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz podmioty prowadzace Centra
Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spotecznej, Warsztaty Terapii Zawodowej, Zaktady Aktywizacji Zawodowej, ko$cioty i zwiazki wyznaniowe, jezeli ich
cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, takze zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow, organizacje spoteczno-zawodowe
rolnikéw oraz inne dobrowolne zrzeszenia i ruchy obywatelskie (Kota Gospodyn Wiejskich, rady soteckie, rady parafialne itp.). Sektor gospodarczy - podmioty
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, w tym przedsiebiorstwa spoleczne, rolnicy i rybacy.

**) Miejsce pracy w przeliczeniu na peten etat $redniorocznie. Nie bedg punktowane etaty czastkowe (np. gdy wnioskodawca zadeklaruje utworzenie 2,5 etatu
otrzyma punkt za pelne etaty).

MINIMUM PUNKTOWE: 3 PKT

UZASADNIENIE POWIAZANIA KRYTERIOW WYBORU OPERACJI Z DIAGNOZA OBSZARU LGD ORAZ ZE WSKAZNIKAMI
PRODUKTU I REZULTATU

ODNIESIENIE DO DIAGNOZY

NAZWA KRYTERIUM ZWIAZEK KRYTERIUM Z CELAMI oraz POWIAZANIE ZE

WSKAZNIKAMI PRODUKTU I REZULTATU

ZINTEGROWANIE PQDMIOT(’)W LUB
ZASOBOW

Wielokrotnie w diagnozie wskazano
brak spojnego narzedzia np. w obszarze
promocji przedsicbiorczosci czy brak
wspoOtpracy podmiotdw z obszaru
turystyki. Dodatkowo diagnoza
wskazuje, ze polozenie geograficzne nie
jest jedynym elementem spajajacym
obszar, co stwarza tym samym
mozliwos¢ realizacji kompleksowych
projektow.

Zintegrowanie jest gwarancjg dostosowania operacji do lokalnych
uwarunkowan, a poprzez efekt synergii przyczynia si¢ do tak pozadanego
zrownowazonego rozwoju obszaru LGD w aspekcie $rodowiskowym,
gospodarczym 1 spolecznym. Biorgc pod uwage fakt, ze strategia tworzy
ramy dla kompleksowych projektow, integrujacych rézne podmioty oraz
zasoby, wprowadzone kryterium bezposrednio laczy si¢ z zaplanowanymi
przedsigwzigciami. Zintegrowanie sektorow, partnerow, zasobow czy branz
dziatalno$ci gospodarczej zostalo szczegdtowo uzasadnione w rozdziale X
LSR. Tworzeniu kompleksowych rozwiazan sprzyjaé bedzie przede
wszystkim cel ,,Rozbudowa oferty turystyki aktywnej i rekreacji bazujacej




na lokalnych potencjatach przyczyniajgcych si¢ do utrzymania lub
utworzenia nowych miejsc pracy” oraz towarzyszace mu wskazniki
produktu i rezultatu dla przedsiewzigcia ,.Budowa lub modernizacja
istniejgcej bazy 1 infrastruktury sprzyjajacej aktywnemu wypoczynkowi
mieszkancow 1 turystow” oraz ,Kreowanie nowych produktow
turystycznych na bazie lokalnych potencjatow”. Zaznaczy¢ nalezy, ze
wprowadzenie kryterium zintegrowania przyczyni si¢ do takiego
ksztattowania projektow przez poszczegolnych wnioskodawcow, by
zidentyfikowane w  analizie = SWOT  potrzeby/zagrozenia  byly
zaspokajane/likwidowane w sposob kompleksowy i spdjny. Takie podejscie
wzmacnia dodatkowo trwato$¢ podejmowanych inicjatyw.

POZYTYWNY WPLYW NA
SYTACJE GRUPY
DEFAWORYZOWANEJ
OKRESLONEJ W LSR W
KONTEKSCIE DOSTEPU DO
RYNKU PRACY

oraz

TWORZENIE NOWYCH MIEJSC
PRACY

Rynek pracy jest jednym z najstabszych
wymiar6w  funkcjonowania  catego
obszaru LGD (wskaznik bezrobocia
wyzszy od $redniej krajowej oraz
wojewodzkiej), a wskazniki
przedsigbiorczosci mieszkancow
wypadaja roOwnie niekorzystnie.
Jednoczesnie diagnoza wskazuje na
wysoka dynamike przyrostu podmiotow
gospodarczych na terenie LGD w
poréwnaniu ze S$rednia kraju czy
wojewodztwa. Co  wigcej  sami
mieszkancy (co potwierdzaja
przeprowadzone badania), wskazujg
»Htworzenie warunkow dla powstawania

nowych miejsc pracy i rozwoju
przedsigbiorczosci” jako jeden @z
najbardziej pilnych obszaréw w

dzialaniu LGD. Szczegdlne wsparcie
dla grup defaworyzowanych —w
kontekscie ich dostepu do rynku pracy
wynika z niepokojacych wskaznikow:
52,4% oso6b miodych do 35 roku zycia
pozostajacych  bez  pracy; 24%

Kryteria ukierunkowane na rozwéj i promowanie przedsi¢biorczosci w
szczegolnosci rozwdj istniejacych i wparcie dla nowych dziatalno$ci
gospodarczych, podnoszenie kompetencji przydatnych na lokalnym rynku
pracy a takze promowanie oraz wsparcie dla tworzenia podmiotow
ekonomii spolecznej. Ponadto biorac pod uwage fakt, ze budowana oraz
modernizowana w ramach LSR, infrastruktura sprzyjajaca aktywnemu
wypoczynkowi mieszkancow i turystdw, bedzie musiala wigzaé si¢ z
utworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy, wystepuje roéwniez
bezposredni zwigzek kryterium z celem ,,Rozbudowa oferty turystyki
aktywnej i rekreacji bazujacej na lokalnych potencjatach przyczyniajaca sie
do utrzymania lub utworzenia miejsc pracy”.

Wobec powyzszego kryteria bezposrednio odnosza si¢ do nast¢pujacych
wskaznikéw produktu i rezultatu:

R: liczba utworzony miejsc pracy ogdlem; liczba 0sob przeszkolonych w
tym os6b z grup defaworyzowanych objetych ww. wsparciem; liczba osob
oceniajacych szkolenia jako adekwatne do oczekiwan zawodowych; liczba
miejsc pracy powstatych w ramach spotdzielni socjalnych na terenie LGD;
liczba utworzonych lub utrzymanych miejsc pracy w wyniku rozbudowy
lub modernizacji istniejacej bazy i infrastruktury sprzyjajacej aktywnemu
wypoczynkowi mieszkancow i turystow.

P: liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsigbiorstwa;
liczba operacji polegajacych na rozwoju istniejacego przedsigbiorstwa;
liczba szkolen; liczba godzin szkoleniowych zrealizowanych w ramach
wsparcia rozwoju kompetencji przydatnych na lokalnym rynku pracy;




wszystkich zarejestrowanych stanowig
osoby diugotrwale bezrobotne; 61%
0sOb bezrobotnych stanowia kobiety.
Konsultacje spoteczne wskazaty
jednoczeénie na trudnosci w zdobyciu
do$wiadczenia  zawodowego  oraz
kompetencji przydatnych na lokalnym
rynku pracy.

liczba spotdzielni socjalnych powstatych w ramach wspierania podmiotow
ekonomii spotecznej; liczba nowych lub zmodernizowanych obiektow
infrastruktury turystycznej lub rekreacyjne;j.

INNOWACYJNOSC Badania prowadzone ws$rod lokalnej | Zastosowanie kryterium innowacyjnosci odnosi si¢ do wszystkich celow
spotecznosci, znajdujace | oraz wskaznikow okreslonych w LSR, gdyz innowacja zwiazana jest
odzwierciedlenie w diagnozie, | osiggnieciem stanu lepszego od poprzedniego. Pozytywne zmiany na
wskazuja, ze spolecznos¢ lokalna | obszarze LGD sa przestanka dla dziatan zarowno w obszarze
oczekuje zmian w wielu obszarach | przedsigbiorczosci, jak i turystyki, rekreacji, kultury czy przestrzeni do
(przede wszystkim rynek pracy, oferta | zycia. Z kolei szereg przedmiotowych zmian, sktada si¢ na proces zwany
turystyczna,  kulturalna,  szkolenia | rozwojem, ktorego kreowanie jest gltdwna aspiracja LGD.
zawodowe).

WYSOKOSC WKLADU Kryterium nie wynikajace bezposrednio | Wigkszy udziat beneficjenta w finansowaniu projektow, zwigkszy jego
WLASNEGO z diagnozy, ale majgce bezposrednie | odpowiedzialno$¢ i dbato$¢ o jakos¢ realizowanych dziatan, jak rowniez

przetozenie na ilo$¢ realizowanych w
ramach LSR operacji, co z kolei
wpltywa na jako$¢ zaplanowanych
celow 1 wskaznikow.

pozwoli na wigksza gwarancje trwatosci projektu.

WIELKOSC MIEJSCOWOSCI

By tworzona infrastruktura sprzyjata
budowaniu  kapitalu  spotecznego,
wzajemnych relacji, winna obejmowac
miejscowosci, ktorych wielkos¢
pozwala na prowadzenie wspdlnych
dziatan, aktywizujacych spotecznosé
lokalng .

Kryterium powiazane jest z nastgpujacymi celami i towarzyszacymi im
wskaznikami: ,,Rozbudowa oferty turystyki aktywnej i rekreacji bazujace;j
na lokalnych potencjatach przyczyniajaca si¢ do utrzymania lub utworzenia
miejsc pracy”’, ,,Zwickszenie dostgpnosci do kultury mieszkancow LGD
oraz budowanie marki kulturalnej obszaru” a takze ,,Zagospodarowanie
przestrzeni shuzace zachowaniu dziedzictwa 1 wzmacnianiu wigzi
spolecznych”. Mieszkancy matych miejscowosci, zwlaszcza na obszarach
wiejskich sa czgsto pozbawieni dostepu do podstawowych dobr i ustug,
zaliczajac si¢ tym samym do grupy podmiotow wykluczonych spotecznie.
Z drugiej strony to wlasnie mieszkancy takich miejscowosci, dzigki
bezposrednim kontaktom, wigkszemu wzajemnemu zaufaniu posiadaja
potencjal, ktéory wzmocniony stosownymi narzedziami (w tym
infrastrukturg) sprzyja¢ bedzie realnemu wplywowi na ksztaltowanie




rozwoju miejscowosci, w ktorych mieszkaja.

POZYTYWNY WPLYW NA
SRODOWISKO I LAGODOZENIE
ZMIAN KLIMATU

Wsréd  zdiagnozowanych problemow
pojawia si¢ niska $rednia ocena rozwoju
gmin z obszaru LGD w aspekcie
ochrony srodowiska. Do tego dochodzi
mate zainteresowanie promowaniem
zdrowej, proekologicznej zywnosci.
Jednoczes$nie obszar LGD jako miejsce
do zycia jest przez samych
mieszkancéw oceniany bardzo wysoko,
m.in. z uwagi na czyste powietrze czy
walory przyrodnicze.

Kryterium zdecyduje o jakosci realizowanych projektow, ktora bedzie
miata przetozenie na jako$¢ celow oraz wskaznikow. LGD chce wspierad
dziatania, ktore przyczyniaja si¢ do ksztaltowania wysokiej jakosci
przestrzeni do zycia. We wskaznikach oddziatywania dla celu 3, wskazano
m.in.: odsetek mieszkancéw bardzo zadowolonych z Zycia na obszarze
LGD. Srodowisko jest dobrem wspolnym nas wszystkich, stad poprzez
dorazne dziatania, nie mozemy z jego korzystania wykluczy¢ réwniez
przysztych pokolen. Wobec powyzszego tak wazna jest realizacja
projektéw, ktore nie beda oddzialywaé¢ na niego negatywnie a takze
przyczynig si¢ do tagodzenia zmian klimatu. Tym samym zaktada sie, ze
wnioskodawcy w ramach swoich projektow zaplanuja stosowne
rozwigzania w powyzszym zakresie.

REALIZACJAPOTRZEB
LOKALNEJ SPOLECZNOSCI PRZY
JEDNOCZESNYM
WYKORZYSTANIU LOKALNYCH
POTENCJALOW

Diagnoza obszaru LGD wskazuje na
problemy infrastrukturalne zwigzane z
wytwarzaniem 1 sprzedaza lokalnych
produktow. Badania jednoznacznie
uwidocznity przywigzanie
mieszkancéw do regionu i lokalnych
tradycji. Naplyw nowych mieszkancow
wymusza koniecznos¢ rozwoju
drobnych ustug odpowiadajacych na ich
potrzeby.

Bezposrednio kryterium przyczynia si¢ do realizacji celow w zakresie
przedsigbiorczosci (rozwoj istniejgcych i wsparcie dla nowych dziatalnosci
gospodarczych wykorzystujacych lokalne zasoby 1 zaspokajajacych
potrzeby lokalnych spotecznosci; podnoszenie kompetencji przydatnych na
lokalnym rynku pracy; promowanie oraz wsparcie podmiotéw ekonomii
spolecznej — udostepnienie lokalnym przetwdrcom infrastruktury stuzacej
przetwarzaniu produktéw rolnych) oraz turystyki, kultury i rekreacji
(rozw¢j infrastruktury bazujgcej na lokalnych potencjatach) a takze
zwigzanych z  przedsigwzieciem ,,Zagospodarowanie  przestrzeni
publicznych waznych dla lokalnych spotecznosci, $wiadczacych o
tozsamosci miejsca. Nalezy jednoczesnie podkreslic, ze kryterium w
sposob mniej lub bardziej bezposredni przyczynia si¢ do realizacji
wszystkich celow szczegdlowych, gdyz cele te zostaly zdefiniowane w
oparciu 0 potrzeby i potencjaly obszaru LGD. Tym samym kryterium
bezposrednio odnosi si¢ do wskaznikow produktu i rezultatu okreslonych w
LSR.




