Zalgcznik do Uchwaly Nr 04/12/18
Zarzgdu LGD ,,KORONA SADECKA?”
z dnia 06.12.2018 r.

Regulamin Rady LGD ,,Korona Sadecka”

ROZDZIAL. 1
Postanowienia ogolne

§1
Regulamin Rady LGD ,,Korona Sadecka” okresla organizacj¢ wewnetrzng i tryb pracy Rady.

§2
Jezeli nic innego nie wynika z tresci regulaminu Rady lub z kontekstu, w jakim uzyto danego
terminu, ponizsze terminy uzyte w niniejszym regulaminie oznaczajg:

1) LGD — oznacza stowarzyszenie LGD ,,Korona Sadecka”;

2) Rada — oznacza organ decyzyjny stowarzyszenia LGD ,,Korona Sagdecka”;

3) regulamin — oznacza Regulamin Rady LGD ,,Korona Sgdecka”;

4) Walne Zebranie Czlonkéw — oznacza walne zebranie czlonkow stowarzyszenia LGD
,Korona Sadecka”;

5) Zarzad — oznacza Zarzad LGD ,.Korona Sadecka”;

6) Biuro — oznacza Biuro LGD ,,Korona Sadecka™;

7) Czlonek Rady — osoba fizyczna lub osoba bedaca cztonkiem tego organu, przy czym w
przypadku osob prawnych bedgcych Czlonkami Rady, przepisy regulaminu dotyczace
Cztonka Rady stosujg sie odpowiednio do osoby fizycznej wyznaczonej do reprezentowania
w Radzie tej osoby prawnej;

8) ustawa o RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 1. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalne;j
spotecznosci (Dz. U. poz. 378);,

9) rozporzadzenie 1303/2013 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z
20.12.2013, str. 320, z p6Zn. zm.);

10) ustawa w zakresie polityki spojnosci — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (Dz. U. poz. 1146 oraz z 2015 r. poz. 378);

11)rozporzgdzenie - rozporzgdzenie Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia
2015 r. w sprawie szczegolowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w
ramach poddzialania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoleczno$é” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020 (Dz. U. 2015, poz. 1570, z pdzn. zm.);

12)wniosek — wniosek dotyczacy operacji realizowanej przez podmiot inny niz LGD lub
wniosek o przyznanie grantu w ramach realizacji przez LGD projektu grantowego;

13)nabér wnioskéw — nabdr wnioskdéw na realizacje operacji realizowanych przez podmioty
inne niz LGD oraz konkurs na wybdr grantobiorcow w ramach realizacji przez LGD
projektu grantowego;

14)operacja — zarowno operacja realizowana przez podmiot inny niz LGD, jak i zadanie
realizowane przez grantobiorce w ramach projektu grantowego;

15) operacja realizowana przez podmiot inny niz LGD — operacja realizowana w nastepstwie
zlozenia wniosku w naborze wnioskdéw przez wnioskodawce innego niz LGD i wybrana
przez Rade, a nastepnie przedktadana do weryfikacji do Zarzgdu Wojewodztwa;

16) projekt grantowy — operacja, w ktorej beneficjent bedagcy LGD udziela innym podmiotom
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wybranym przez LGD (grantobiorcom), w wyniku rozstrzygniecia konkursu, grantow na
realizacje zadan stuzgcych osiggnieciu celu tej operacji;

17)operacje wlasne LGD — operacje, o ktorych mowa w art. 17 ust. 6 ustawy o RLKS, czyli
operacje, ktore sg realizowane samodzielnie przez LGD i ktdrych realizacja nie spotkala sie
7 zainteresowaniem innych wnioskodawcow;

18) LSR — lokalna strategia rozwoju realizowana przez LGD na podstawie umowy zawartej z
Samorzadem Wojewddztwa Matopolskiego;

19)zarzad wojewodztwa - Zarzad Wojewddztwa Malopolskiego, bedacy organem
reprezentujgcym podmiot wdrazajacy wlasciwy do przyznawania pomocy w ramach
dzialania "Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER" objetego
programem wspolfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich, zgodnie z art. 2 ust. 2 lit. b ustawy o RLKS.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady

§3

1. Czlonkowie Rady sa wybierani przez Walne Zebranie Cztonkoéw LGD sposrod czlonkow
Stowarzyszenia.

2. Czlonek Stowarzyszenia bedacy osobg prawng i wybrany do Rady, dziata w Radzie poprzez
tylko jedng osobe fizyczng: jednoosobowy organ uprawniony do reprezentowania tej osoby
prawnej albo przez nalezycie umocowanego pelnomocnika, wyznaczonego na okres calej
kadencji Rady. Zmiana osoby fizycznej, ktora reprezentuje czlonka Stowarzyszenia
bedacego osobg prawng w pracach Rady w okresie kadencji Rady mozliwa jest jedynie
wyjatkowo 1 wymaga pisemnego oswiadczenia czlonka Stowarzyszenia, odwolujgcego
umocowanie dla dotychczasowej osoby fizycznej, udzielajgcego umocowania dla nowej
osoby fizycznej oraz wskazujgcego przyczyng dokonanej zmiany. Do czasu ztozenia takiego
o$wiadczenia, dotychczasowa osoba fizyczna jest umocowana do dzialania w imieniu
czlonka Stowarzyszenia w pracach Rady.

3. Czlonek Rady lub osoba wyznaczona do reprezentowania osoby prawnej w Radzie moze
przystapi¢ do prac w tym organie wylacznie po zakonczeniu z pozytywnym wynikiem
pisemnego egzaminu ze znajomosci LSR, procedur wyboru operacji i kryteriéw ich oceny,
rozporzadzenia oraz Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020.

4. Egzamin, o ktérym mowa w ust. 3 przeprowadzany jest przez Zarzad LGD w terminie
miesigca od dnia dokonania wyboru danego Cztonka Rady lub wyznaczenia osoby fizycznej
do reprezentowania danego Czlonka Rady, przy czym nie wczesniej niz w terminie 2
miesigcy od dnia zawarcia przez LGD z Samorzgdem Wojewodztwa Matopolskiego umowy
ramowej dotyczacej realizacji lokalnej strategii rozwoju.

5. Egzamin, o ktérym mowa w ust. 3, ma forme testowg. Dla uzyskania pozytywnego wyniku
z egzaminu konieczne jest uzyskanie co najmniej 60% punktow mozliwych do zdobycia.
Dwukrotne nieuzyskanie przez Cztonka Rady pozytywnego wyniku z egzaminu, o ktérym
mowa w ust. 3, skutkuje podjeciem przez Zarzad dziatan zmierzajacych do odwotania tego
Cztonka Rady.

6. Niezaleznie od egzaminu, o ktérym mowa w ust. 3, Zarzad moze przeprowadza¢ okresowe
egzaminy, ktérego zakres i zasady zaliczenia sg analogiczne jak egzaminu, o ktorym mowa
w ust. 3. Nieuzyskanie przez Czlonka Rady pozytywnego wyniku z egzaminu skutkowaé
moze utratg przez Cztonka Rady prawa do wynagrodzenia za udzial w pracach Rady albo
podjeciem przez Zarzad dziatan zmierzajgcych do odwolania danego Cztonka Rady.

7. Wykonywanie funkcji Czlonka Rady, w szczegdlnosci dokonywanie oceny wnioskow, nie
jest mozliwe przed wskazaniem w Rejestrze Interesow spraw, ktére mogg potencjalnie
wplywa¢ na bezstronno$¢ Czlonka Rady oraz przed wypelieniem przed kazdym
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posiedzeniem rady deklaracji bezstronnosci, na formularzu stanowigcym zalgeznik nr 1 do
regulaminu, a takze jednorazowo deklaracji poufnosci, w stosunku do wszystkich
informacji bedacych w dyspozycji Czlonka Rady, ujawnionych oraz wytworzonych w
trakcie lub jako rezultat oceny 1 wyboru operacji.

Czlonek Rady zobowigzany jest do zlozenia kolejnych deklaracji bezstronnosci przy okazji
kazdego naboru wnioskow.

Deklaracje bezstronnosci, o ktorych mowa w ust. 7 i1 8 sg przechowywane w Biurze. Dostep
do deklaracji bezstronnosci jest jawny. W przypadku, gdy przepisy prawa wymagajg
udostepnienie oryginaléw deklaracji bezstronnosei organom administracji, Biuro sporzadza
na wlasny uzytek kopie tych deklaracji.

Cztonek rady informuje na biezaco o wszelkich zmianach, moggcych wplywaé na jego
bezstronnos¢. W oparciu o te zmiany aktualizowany jest Rejestr interesow.

Rejestr Intereséw, przechowywany jest w Biurze. Dostep do informacji zawartych w
Rejestrze maja wylacznie cztonkowie Zarzgdu, Rady, wyznaczeni pracownicy Biura oraz
osoby lub organy, ktore na podstawie odrebnych przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego sg uprawnione do badania prawidlowosci oceny wnioskéw dokonanej przez
Rade.

§4
Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, Czlonek Rady zawiadamia o tym
fakcie przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady, a nastepnie jest obowigzany w
ciggu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swojg nieobecnos¢ Przewodniczgcemu Rady.
Za przyczyny usprawiedliwiajgce nieobecnos¢ Czlonka Rady na jej posiedzeniu uwaza sig:
1) chorobe,
2) podroz stuzbowa,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
Nieusprawiedliwiona  nieobecno$¢  stanowi  podstawe do  wystgpienia  przez
Przewodniczacego Rady do Walnego Zebrania Czlonkéw z wnioskiem o odwotanie
niewywigzujacego si¢ ze swoich obowigzkéw Czlonka Rady. W przypadku, gdy
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ dotyczy osoby fizycznej reprezentujacej w Radzie
czlonka Stowarzyszenia bedgcego osobg prawng, Przewodniczacy Rady, przed
wystgpieniem do Walnego Zebrania Cztonkéw z wnioskiem, o ktorym mowa w zdaniu
poprzednim, moze zwroci¢ sie do Zarzadu w celu podjecia w stosunku do tego czlonka
Stowarzyszenia dziatan, majgcych na celu zmiane osoby fizycznej reprezentujgcej w Radzie
tego cztonka Stowarzyszenia.

§5
Cztonkom Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udzial w
posiedzeniu Rady, zwigzanym z oceng wnioskow.
Przewodniczagcemu Rady przystuguje wynagrodzenie za udzial w posiedzeniu Rady w
podwojnej wysokosci.
Wysokos¢ wynagrodzenia za udzial w posiedzeniu Rady ustala Walne Zebranie Cztonkow, z
zastrzezeniem, ze przepisy regulujgce wdrazanie Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich
na lata 2014 — 2020 mogg ustala¢ maksymalng wysoko$¢ wynagrodzenia przyslugujacego
ze srodkéw tego Programu.
W przypadku wezesniejszego opuszezenia posiedzenia przez Czlonka Rady, wynagrodzenie
za udzial w tym posiedzeniu ulega obnizeniu o 50%.
Wynagrodzenie za udzial w posiedzeniu Rady wyplacane jest w terminie 21 dni po kazdym
posiedzeniu, na indywidualne konta uczestnikow posiedzenia bez wzgledu na to, czy
reprezentujg osobe fizyczng czy tez prawna.



§6

1. Zarzad udziela Czlonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich swoich funkcji oraz
dokonuje innych czynnosci dotyczacych przeprowadzania naboru wnioskow, realizacji
projektow grantowych lub operacji wlasnych LGD, ktdre zostaly wymienione w przepisach
prawa oraz w odrebnych dokumentach okreslajgcych zadania Zarzadu i procedury naboru
wnioskow, realizacji operacji wlasnych LGD oraz projektow grantowych .

2. Biezaca obsluga prac Rady nalezy do Biura. Szczegdlowe zadania Biura dotyczgce
procedury naboru wnioskow, realizacji operacji wlasnych LGD oraz projektow grantowych
zostaly okreslone w odrgbnych dokumentach.

ROZDZIAL 111
Przewodniczgcy Rady

§7

Przewodniczacego oraz trzech Wiceprzewodniczagcych Rady wybiera Walne Zebranie Czlonkow.

§8

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady, w
szczegbdlnosci:

1) zwoluje, otwiera, prowadzi i zamyka posiedzenia Rady;

2) sprawdza, na podstawie Rejestru Intereséw prowadzonego przez Biuro oraz na
podstawie deklaracji bezstronnosci ztozonych przez Cztonkéw Rady, czy na danym
posiedzeniu Rady nie zostang poddane pod glosowanie wnioski, z oceny ktorych
Czlonek Rady powinien zosta¢ wylaczony;

3) przekazuje do Biura uchwaty podj¢te przez Rade, ktore dotycza oceny wnioskow wraz
ze wszystkimi dokumentami dotyczacymi procedury oceny wnioskow, w celu podjecia
dalszych czynnosci zwigzanych z naborem wnioskéw, okreslonych w innych
dokumentach;

4) wystepuje, w razie koniecznosci, do Walnego Zebrania Cztonkéw, z wnioskami, o
ktorych mowa w § 4 ust. 4;

5) wystepuje do Zarzadu z wnioskiem o zainicjowanie dziata zmierzajgcych do zmiany
procedur, kryteridw oceny operacji albo kryteridéw oceny grantobiorcéw lub innych
dokumentéw dotyczacych funkcjonowania Rady, ktérych stosowanie rodzi problemy lub
watpliwoscei Cztonkow Rady.

2. Pelnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem oraz Biurem LGD
oraz korzysta z ich pomocy.

3. Przewodniczacy Rady przyjmuje wyniki weryfikacji operacji dokonywanych przez
pracownikow biura i w uzgodnieniu z Zarzadem wspotdecyduje o wystosowaniu wezwan do
Whnioskodawcdw przed posiedzeniem Rady.

4. W razie niemoznosci wykonywania przez Przewodniczgcego Rady swoich funkeji, jego
obowigzki przejmuje jeden z Wiceprzewodniczacych Rady (w pierwszej kolejnosci z gminy
o najwiekszej liczbie mieszkancow).

ROZDZIAY. 1V
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§9
1. Posiedzenia Rady sgq zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naboru wnioskdw
prowadzonych przez LGD.
2. Zarzad, po uzgodnieniu terminu naboru wnioskdéw z zarzagdem wojewddztwa, zgodnie z art.
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19 ust. 2 ustawy o RLKS i niezwlocznie po ogloszeniu naboru w sposéb i w formie
okreslonej w odrebnych dokumentach, informuje Przewodniczacego Rady o koniecznosci
zwolania posiedzenia Rady w celu wyboru wnioskow, wskazujge przyblizony termin, w
ktérym posiedzenie Rady powinno si¢ odby¢, nie dluzszy niz 14 dni od ostatniego dnia
wyznaczonego do sktadania wnioskéw w danym naborze.
W przypadku projektow grantowych, Zarzad, po ogloszeniu naboru w sposob i formie
okreslonej w odrebnych dokumentach, informuje Przewodniczacego Rady o koniecznoS$ci
zwolania posiedzenia Rady w celu dokonania oceny wnioskow o przyznanie grantu
zlozonych przez grantobiorcéw, wskazujac przyblizony termin, w ktdérym posiedzenie Rady
powinno si¢ odbyé¢, nie dluzszy niz 14 od ostatniego dnia wyznaczonego do sktadania
wnioskoéw przez grantobiorcow w danym naborze.
W przypadku operacji wlasnych LGD, Zarzad zwraca si¢ do Przewodniczacego Rady, z
wigzgcym wnioskiem o zwotanie w terminie 14 dni posiedzenia Rady w celu dokonania
oceny projektu wlasnego, ktérego realizacje w zaproponowat Zarzad. Do wniosku, o ktérym
mowa w zdaniu poprzednim, Zarzad dotgcza fiszke projektowa, opisujgcg w szczegolnosci:
1) nazwe operacji wtasnej LGD;
2) szacunkowy budzet operacji wilasnej LGD, ktéry wskazuje co najmniej przyblizong
warto$¢ wydatkow, ktore mialyby zosta¢ poniesione w zwigzku z realizacjg tej operacji;
3) wskazanie, ze wdrazanie operacji wlasnej LGD, o ktorej realizacje wnioskuje Zarzad,
zostato uwzglednione w tresci Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014 — 2020;
4) opis operacji wlasnej, wskazujacej, ze operacja wtasna LGD:
- zaklada realizacje co najmniej jednego celu gldéwnego i co najmniej jednego celu
szczegolowego LSR poprzez osigganie zaplanowanych w LSR i przypisanych do tych
celéw wskaznikow,
- jest zgodna z Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 — 2020,
- jest zgodna z kryteriami wyboru operacji wlasnych LGD, okreslonymi w odr¢bnym
dokumencie;
5) termin, w jakim operacja wtasna LGD miataby zosta¢ zrealizowana.

§10

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, konsultujgc miejsce, termin i porzadek

posiedzenia z Zarzadem i Biurem, bedac jednak zwigzany przyblizonymi terminami

wyznaczonymi przez Zarzad, o ktérych mowa w § 9 ust. 2 - 4.

. Niezwlocznie po dokonaniu uzgodnienia, o ktorym mowa w ust. 1 Przewodniczgcy Rady

wystepuje do Biura z wnioskiem o:

1) zawiadomienie Cztonkéw Rady o terminie i porzadku posiedzenia;

2) opublikowanie ogloszenia o posiedzeniu na stronie internetowej LGD, przy czym
ogloszenie o terminie i porzadku posiedzenia powinno by¢ umieszczone na stronie
internetowej LGD co najmniej do zakonczenia danego posiedzenia;

3) przygotowanie dla Czlonkéw Rady dokumentéw niezbednych do dokonania oceny
wnioskow.

Czlonkowie Rady powinni zosta¢ zawiadomieni drogg elektroniczng o miejscu, terminie i

porzadku posiedzenia Rady, najp6zniej 7 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie

wysylane jest na wskazany przez kazdego Cztonka Rady adres poczty elektroniczne;j.

W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady uzna to za uzasadnione (np. w sytuacji, gdy dany

Czlonek Rady nie posiada adresu poczty elektronicznej), moze zadecydowaé o koniecznosci

poinformowania o miejscu, terminie i porzadku posiedzeniu Rady niektorych lub

wszystkich Cztonkéw Rady rowniez za posrednictwem tradycyjnej poczty.

W okresie co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej Cztonkowie powinni

mie¢ mozliwos¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materialami i dokumentami zwigzanymi

z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére bedg rozpatrywane podczas
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posiedzenia. Materialy i dokumenty w formie kopii (w tym w formie dokumentow
elektronicznych) mogg by¢ przestane lgcznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub
udostepnione do wgladu w Biurze. Za przygotowanie i wyslanie dokumentéw odpowiada
Biuro.

Niniejszy paragraf oraz § 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku zwolania posiedzenia
Rady na skutek ztozenia protestu, w celu weryfikacji wynikéw oceny w zakresie kryteriow i
zarzutow podnoszonych w protescie, albo zwotlania posiedzenia Rady w celu rozpatrzenia
odwolania od oceny zadania objetego wnioskiem o przyznanie grantu.

§11
W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczgcy Rady moze zwolaé
posiedzenie trwajace dwa lub wigcej dni.
Jezeli posiedzenie Rady, przediuzy sie do tego stopnia, ze w danym dniu nie zostang
zalatwione wszystkie sprawy przewidziane w dziennym porzadku posiedzenia,
Przewodniczacy Rady, po zasiggnieciu opinii Cztonkow Rady, moze podja¢ decyzje albo o
obradowaniu tego dnia az do =zalatwienia wszystkich spraw albo o przelozeniu
niezalatwionych tego dnia spraw na nastepny dzien, cho¢by wezesniej ten dzien nie byl
przewidziany jako dzien posiedzenia Rady.
W wypadku, gdyby na zaplanowanym posiedzeniu nie udato sie¢ zalatwi¢ wszystkich spraw
ze wzgledu na watpliwosci dotyczace oceny poszezegdlnych wnioskow, Przewodniczacy
Rady, w sytuacjach okreslonych w regulaminie, moze zarzadzi¢ przerwe, wyznaczajac z
gory nowy termin posiedzenia.

ROZDZIAL. V
Posiedzenie Rady

§12
7 zastrzezeniem ust. 4, posiedzenia Rady sg jawne.
W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Zarzgdu lub wskazany przez niego cztonek
Zarzadu oraz pracownik Biura.
Przewodniczagcy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, w
szczegblnosci osoby, ktorych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.
Na wniosek wnioskodawcey uczestniczacego w danym naborze lub na wniosek co najmniej
1/3 uchwalodawczego sktadu Rady posiedzenie moze zostaé utajnione w czesci lub w
calosci, w szczegdlnosci gdy podczas posiedzenia mogg by¢ ujawnione pomysly i sposoby
ich realizacji, informacje objete ochrong danych osobowych oraz mogace naruszyé
prywatnos¢ osob fizycznych lub tajemnice przedsiebiorstwa.

§13

Przed otwarciem posiedzenia Cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecno$¢ podpisem na
liscie obecnosci i wypelniajg deklaracje bezstronnosci, przekazujac ja Przewodniczgcemu
Rady.

Wezesdniejsze opuszczenie posiedzenia przez Czlonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego Rady i zostaje zaznaczone w protokole posiedzenia. W przypadku
nieusprawiedliwionego opuszczenia posiedzenia przez Czlonka Rady, ktore bylo
bezposrednig przyczyng zamknigcia posiedzenia Rady z powodu braku quorum lub
niezachowania parytetow (ust. 4), Czlonek Rady moze zosta¢ obcigzony wyniklymi z tego
powodu kosztami, w szczego6lnosci wynagrodzeniem wyplaconym pozostalym Czlonkom
Rady w zwigzku z koniecznoscig zwolania kolejnego posiedzenia w celu rozstrzygniecia
niezalatwionych spraw. O obcigzeniu Cztonka Rady tymi kosztami rozstrzyga Zarzad.

Dla waznosci posiedzenia i podejmowanych przez Rade uchwal (quorum) wymagana jest
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obecno$¢ co najmniej 50% Czlonkdéw Rady, przy czym, w przypadku oceny przez Rade
wnioskow, dla waznosci uchwal wymagane jest dodatkowo zachowanie parytetow, o
ktorych mowa w art. 32 ust. 2 lit. b oraz art. 34 ust. 3 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013,
zgodnie z ktérymi zadna grupa interesoOw, w tym instytucje publiczne, nie moze mie¢ w
Radzie wiecej niz 49 % glosow).

4. Przewodniczacy Rady stoi na strazy zachowania quorum i parytetow, o ktérych mowa w ust.
3, w trakcie kazdego glosowania. W przypadku stwierdzenia, ze brak jest quorum lub ze
naruszone zostaly parytety w sposob uniemozliwiajacy podjecie waznej uchwaly,
Przewodniczacy Rady zarzadza przerwe w posiedzeniu do czasu przywrdcenia quorum lub
parytetow, albo zamyka posiedzenie Rady.

§ 14
1. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczgcy Rady podaje liczbg obecnych Cztonkéw Rady na
podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci, ustala, czy istnieje quorum oraz czy
zachowane sg parytety, o ktorych mowa w § 13 ust. 3.
2. W razie braku quorum lub niezachowania parytetow, Przewodniczacy Rady zamyka obrady
wyznaczajgc rOwnoczesnie nowy termin posiedzenia.
3. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbylo sig.

§15

1. Po stwierdzeniu quorum i parytetow, Przewodniczacy Rady przeprowadza wybor sekretarza

posiedzenia, ktéoremu powierza:
1) obliczenie wynikow glosowan;
2) wsparcie Przewodniczgcego Rady w sprawowaniu kontroli nad zachowaniem quorum i

parytetéw, o ktérych mowa w § 13 ust. 3;

3) wypelnianie wspdlnej karty oceny operacji;

4) sporzadzanie protokotu z posiedzenia Radys;

5) czuwanie nad przestrzeganiem pozostalych formalnych aspektéw zwigzanych z
przebiegiem posiedzenia Rady.

2. Po wyborze sekretarza posiedzenia Przewodniczgcy Rady przedstawia porzadek
posiedzenia, zgodnie z ogloszeniem, o ktorym mowa w § 10 ust. 2, a nastgpnie zwraca si¢
do Cztonkéw Rady z pytaniem dotyczacym koniecznosci zmiany lub uzupelnienia porzadku
posiedzenia o dodatkowe punkty.

3. W przypadku zgloszenia wniosku o zmiang lub uzupelienie porzadku posiedzenia o
dodatkowe punkty, Przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie nad zaproponowanymi
zmianami. W przypadku braku wnioskéw lub niepodjecia uchwaty w sprawie zmiany lub
uzupelnienia porzadku posiedzenia, posiedzenie prowadzone jest zgodnie z porzadkiem
podanym w ogloszeniu, o ktorym mowa w § 10 ust. 2.

4. Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

1) omodwienie operacji objetych wnioskami, ktére zostaly ztozone w ramach naboru
prowadzonego przez LGD w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze
wnioskow;

2) podjecie uchwat w przedmiocie wyboru operacji i ustalenia kwoty wsparcia, ktdre
zostaly ztozone w ramach naboru, to znaczy uchwat w przedmiocie:

a) zgodnosci operacji objetych wnioskami:
e 7z warunkami oceny wstepnej — w przypadku wnioskoéw granobiorcéw o
powierzenie grantu
e 7 LSR (zlozenie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu
o naborze; zgodno$¢ operacji z zakresem tematycznym, ktoéry zostal
wskazany w ogloszeniu o naborze; zgodno$¢ z Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014 — 2020, w tym z warunkami wyboru
operacji okreslonymi przez LLGD oraz formg wsparcia; zgodnos¢ z celami
7



okreslonymi w LSR) — w przypadku wnioskow ztozonych w ramach
naboru dotyczgcego operacji realizowanych przez podmioty inne niz
LGD oraz w przypadku wnioskow grantobiorcow o powierzenie grantu
ztozonych w ramach naboru wnioskéw przeprowadzanego w zwigzku z
realizacjg przez LGD projektu grantowego,

b) zgodnosci operacji objetych wnioskami z kryteriami wyboru,

c) ustalenia kwoty wsparcia lub kwoty przyznanego grantu dla operacji objetych

wnioskami;

3) informacje¢ Zarzadu o przyznaniu pomocy przez zarzad wojewddztwa na operacje,
ktorych ocena byta przedmiotem wezesniejszych posiedzen Rady;

4) omowienie zlozonej przez Zarzad fiszki projektowej, o ktorej mowa w § 9 ust. 4 i
wniosku o realizacji operacji wlasnej LGD opisanej w fiszce, a nastepnie podjecie
uchwaty w przedmiocie realizacji zaproponowanej przez Zarzad operacji wiasnej
LGD, to znaczy podjecie uchwal w przedmiocie
a) zgodnosci zaproponowanej przez Zarzad operacji wlasnej LGD z LSR,

b) zgodnosci zaproponowanej przez Zarzad operacji wlasnej LGD z kryteriami
wyboru operacji wlasnych LGD;

5) wolne glosy, wnioski i zapytania.

5. Przed rozpoczeciem omawiania wnioskow o przyznanie pomocy lub wnioskéw o
przyznanie grantu Przewodniczgcy Rady:

)

2)

wskazuje, ktérzy Czlonkowie Rady podlegaja wylaczeniu z omawiania wskazanych
przez Przewodniczacego Rady operacji oraz z glosowania w przedmiocie uchwal, o
ktorych mowa w ust. 4 pkt 3, dotyczacych wskazanych przez Przewodniczacego Rady
operacji, ze wzgledu na istnienie konfliktu interesow, ktéry zostal ustalony na podstawie
informacji zawartych w Rejestrze Intereséw lub w deklaracjach bezstronnosei,

zwraca si¢ do wszystkich obecnych na posiedzeniu z pytaniem dotyczgcym posiadania
przez nich wiedzy co do wystepowania okoliczno$ci, ktére mogg budzié uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci ktéregokolwiek z nich w trakcie procesdw omawiania i
oceny operacji, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 i 3.

6. Za przestanki, ktére mogg budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci danego
Cztonka Rady w trakcie procesu omawiania i oceny wnioskow, o ktérych mowa w ust. 4 pkt
1 1 3 uznaje si¢ w szczegolnosci, sytuacje, w ktorych Cztonek Rady:

1)
2)

3)

4)

S)

ubiega si¢ o przyznanie wsparcia w ramach naboru wnioskéw,

reprezentuje osoby/podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie wsparcia w ramach naboru
wnioskow,

pozostaje w stosunku bezposredniej podleglosci stuzbowej z osoba/podmiotem
ubiegajacym si¢ o przyznanie wsparcia w ramach biezgcego naboru wnioskow,

w ciggu ostatniego roku pozostawal w stosunku pracy lub stosunku o podobnym
charakterze (np. umowa cywilno-prawna) z osoba/podmiotem ubiegajagcym sie o
przyznanie wsparcia w ramach biezgcego naboru wnioskow lub/i byt czionkiem
wladz/organé6w nadzorczych osoby prawnej ubiegajgcej sie o wsparcie w ramach
biezgcego naboru

pozostaje w zwigzku malzenskim lub faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia lub/i jest zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki,
kurateli z osoba/podmiotem ubiegajagcym si¢ o dofinansowanie, jego zastepcami
prawnymi lub cztonkami wladz/organéw nadzorczych osoby prawnej ubiegajgcej sie o
wsparcie w ramach biezgcego naboru

6) jest reprezentantem  przedsigbiorstwa  powigzanego z  przedsiebiorstwem

7)

reprezentowanym przez osobe/podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie wsparcia w ramach
biezgcego naboru,
bral udzial w przygotowaniu wniosku, ktéry podlegaé ma ocenie, w tym udzielal
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wnioskodawcy wskazdwek lub porad dotyczacych przygotowania wniosku,

8) pozostaje z osoba/podmiotem ubiegajgcym si¢ o przyznanie wsparcia w ramach
biezacego naboru w takim stosunku faktycznym lub prawnym, ktéry moze budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

Cztonek Rady wskazany przez Przewodniczacego Rady, zgodnie z ust. 5 pkt 1, podlega
wylgczeniu z procesu omawiania, i oceny wskazanych przez Przewodniczgcego Rady
wnioskoéw, co do ktorych istniejg okolicznosci moggce budzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci tego Cztonka Rady. W przypadku wytaczenia Cztonek Rady opuszcza sale na
czas omawiania i glosowania nad wnioskami, z omawiania i oceny ktérych zostat
wylaczony.

W przypadku, gdy watpliwosci dotyczgce bezstronnosci Cztonka Rady zostaly ujawnione w
inny sposob niz na podstawie dokonania przez Przewodniczgcego Rady analizy Rejestru
Intereséw lub deklaracji bezstronnosci, w szczegdlnosci w wyniku zgloszenia w odpowiedzi
na pytanie Przewodniczacego Rady, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, okolicznosci, ktore
moga budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnoscei, o wylgczeniu Czionka Rady
rozstrzyga uchwata Rady.

W przypadku osoby prawnej bedacej cztonkiem Stowarzyszenia, obowigzek wylgczenia z
procesu omawiania i oceny wnioskow wystepuje zardwno w sytuacji, gdy okolicznosci
okreslone w ust. 6 dotyczg tej osoby prawnej jak rowniez w sytuacji, gdy dotyczg one osoby
fizycznej dzialajacej w Radzie w imieniu cztonka Stowarzyszenia bedgcego osobg prawng.

§16
Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem porzadku posiedzenia, otwiera
1 zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.
. Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzagdkiem posiedzenia.
W dyskusji gtos mogg zabra¢ Cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu, pracownik Biura oraz
osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢
maksymalny czas wystgpienia.
Po wyczerpaniu listy moéwcoéw Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynnosci
przygotowawczych do glosowania, na przyktad przygotowanie poprawek w projekcie
uchwaly lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart oceny operacji,
sprawdzenie przepisow prawa lub postanowien Regulaminu, LSR lub procedur.
Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej
chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego
o sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzgdzeniem glosowania przez
Przewodniczgcego Rady.

§ 17
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gltosu poza kolejnoscig zgltoszonych méwceow, jezeli
zabranie glosu wigze si¢ bezposrednio z glosem przedmowcy lub w trybie sprostowania,
jednak nie dluzej niz 2 minuty. Poza kolejnoscig moze takze udzieli¢ gltosu cztonkom
Zarzadu, osobie referujgcej sprawe i osobie opiniujgcej projekt.
Poza kolejnoscig udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego,
w szczegdlnosci w sprawach:
1) stwierdzenia quorum lub parytetow, o ktorych mowa w § 13 ust. 3,
2) sprawdzenia listy obecnosci,
3) przerwania lub zamkniecia posiedzenia,
4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktoéw),
5) glosowania bez dyskusji,
6) zambkniecia listy mowcow,



5.

7) ograniczenia czasu wystgpien mowcow,

8) zamkniecia dyskusji,

9) zarzadzenia przerwy,

10) zarzadzenia glosowania imiennego,

11) przeliczenia gloséw,

12) reasumpcji glosowania.

Whiosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwiezle uzasadnienie, a wystapienie w tej
sprawie nie moze trwaé dluzej niz 2 minuty.

Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego
przeciwnika wniosku.

Whioskéw formalnych, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢ pod gltosowanie.

§ 18

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

[a—y

1.

o

ROZDZIAL. VI
Glosowanie

§19
Kazdemu z Cztonkéw Rady przystuguje 1 glos.
Glosowania Rady sg jawne.

§20
Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania i zarzadza glosowanie zgodnie
z postanowieniami wynikajacymi ze statutu LGD oraz regulaminu.
Przed zarzadzeniem glosowania Przewodniczacy Rady moze wyjasni¢ sposob glosowania
oraz zasady obliczania wynikow glosowania.

§21

Ocena wniosku dokonywana jest na karcie oceny operacji, stanowigcej zalgcznik do
procedury przeprowadzania naboréw wnioskdéw i wyboru operacji albo procedury realizacji
projektow grantowych, stanowigcych odrebne dokumenty.
Wybdr przez Rade operacji ztozonych w ramach danego naboru wnioskdéw polega na
dokonaniu oceny kazdej operacji biorgc pod uwage:
1) zgodno$¢ z warunkami oceny wstepnej — w przypadku wnioskow grantobiorcow o
powierzenie grantu
2) oceng zgodnosci 7 LSR (zlozenie wniosku w miejscu
i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze; zgodno$¢ operacji z zakresem
tematycznym, ktory zostal wskazany w ogloszeniu o naborze; zgodno$¢ z Programem
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 — 2020, w tym z warunkami wyboru
operacji okreslonymi przez LGD oraz formg wsparcia; zgodno$¢ z celami okreslonymi
w LSR);
3) kryteria wyboru, podane do publicznej wiadomosci w ogloszeniu o naborze.
Po dokonaniu oceny zgodnie z ust. 2 Rada ustala kwote wsparcia.
Rada dokonujac wyboru operacji positkuje si¢ wynikami weryfikacji operacji dokonanymi
przez pracownikéw biura w zakresie: oceny zgodnosci operacji z LSR, w tym zgodnos$ci z
Programem, oceny operacji wedlug kryteriow wyboru operacji oraz propozycja kwoty
wsparcia. Wyniki weryfikacji przekazywane sg Przewodniczacemu Rady.
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5. Kazda operacja poddawana jest odrebnej ocenie z punktu widzenia warunkéw wymienionych

w ust. 2 1 3, w kolejnosci okreslonej w tych ustepach i na podstawie informacji zawartych we
wniosku oraz w fiszce projektowej — jezeli dotyczy. W przypadku rozbieznos$ci miedzy
informacjami zawartymi w fiszce a informacjami zawartymi we wniosku, za wigzace uznaje
si¢ informacje zawarte we wniosku.

6. W przypadku wnioskéw grantobiorcow o powierzenie grantu tylko zadania ocenione jako

spelniajace warunki wstepnej oceny poddawane sg ocenie zgodnosci z LSR.

7. Po dokonaniu oceny zgodnosci operacji z LSR, dalszej ocenie podlegajg wylacznie wnioski,

ktore na etapie przedmiotowej oceny uzyskaty wynik pozytywny.

8. Kwota wsparcia ustalana jest wylgcznie do wnioskéw, ktore w wyniku oceny w ramach

10.

11.

12.

13.

14.

1.

kryteriow wyboru operacji, uzyskaly co najmniej minimalng liczbe punktéw okre$long w
ogloszeniu naboru wnioskow.
Ocena wnioskow, odbywa si¢ poprzez wypetnienie jednej wspdlnej dla wszystkich czlonkéw
Rady karty oceny operacji/zadania, o ktorej mowa w ust. 1. Karte oceny operacji/zadania
wypelnia sekretarz posiedzenia, a podpisuje ja w imieniu wszystkich cztonkéw Rady
Przewodniczacy.
Glos oddany przez Czlonkéw Rady w formie wypelnionej karty oceny operacji/zadania jest
niewazny, jezeli zachodzi choéby jedna z ponizszych okoliczno$cei:

1) naXkarcie brakuje podpisow Sekretarze i/lub Przewodniczgcego Rady,

2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowa¢ operacje, ktorej dotyczy

ocena (nr wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy operacji),

3) karta nie zostala wypelniona pidérem, dtugopisem lub cienkopisem,

4) na karcie zaznaczono sprzeczne informacje dotyczgce oceny wniosku,

5) karta nie zawiera uzasadnienia oceny, w przypadku gdy przewiduje to regulamin,

6) karta nie spetnia warunkdw, o ktorych mowa w ust. 9,

7) na karcie nie zostaly wypelnione wszystkie wymagane pola.
Kazda Karta oceny operacji/zadania musi by¢ opieczgtowana pieczecig LGD i podpisana
przez sekretarza posiedzenia.
Znak ,,X”, oznaczajacy oddanie glosu za dang opcja, powinien zosta¢ postawiony na karcie
oceny operacji/zadania w polu przeznaczonego na to kwadratu.
W przypadku gdy na posiedzeniu oceniane majg by¢ operacje objete wnioskami ztozonymi w
ramach wigcej niz jednego naboru, ocena operacji objetych wnioskami w ramach danego
naboru nie moze rozpocza¢ si¢ przed zakonczeniem oceny wszystkich operacji objetych
wnioskami ztozonymi w ramach innego naboru.
Z uwagi na wspolng karte oceny operacji/zadania, wynik kazdego etapu oceny (tzn. wstepna
ocena wnioskdw — w przypadku wnioskdw grantobiorcoéw o powierzenie grantu; ocena
zgodnosci operacji z LSR; oceny zgodnosci operacji z kryteriami wyboru) oraz ustalenie
kwoty wsparcia poprzedzane sa dyskusja, a nastepnie ustalane w drodze glosowania. W
przypadku etapéw oceny (etap oznaczony jest w karcie kolejno sekcja A, B, C oraz
dodatkowo D — w przypadku projektow grantowych) skiadajgcych sie z kilku elementow,
kazdy element podawany jest weryfikacji w kolejnosci okreslonej w karcie. Negatywny
wynik w stosunku do elementu, ktérego dotyczyla weryfikacja, powoduje, ze kolejne
elementy danego etapu nie sa weryfikowane a tym samym operacja nie podlega dalszej
ocenie. W przypadku rozbieznosci w ocenie, Przewodniczgcy Rady zarzadza glosowanie
nad kazda rozbieznoscig. Przyjecie danej opcji wymaga uzyskania zwykltej wiekszosci
glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw oddanych za i przeciw decyduje glos
Przewodniczgcego Rady. Rozstrzygnigcia zapadajace na poszczegdlnych etapach oceny wraz
ze wskazaniem ewentualnych rozbieznosci, powinny znalez¢é odzwierciedlenie w tresci
protokotu z posiedzenia Rady.

§22
Glos w sprawie uznania, ze zadanie spelnia warunki wstepnej oceny — w przypadku
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wniosku grantobiorcéw o powierzenie grantu — oddaje si¢ poprzez wskazanie na karcie
oceny jednej z opcji: Glosuje za uznaniem, ze zadanie spelnia warunki wstepnej oceny albo
Glosuje za uznaniem, Ze zadanie nie spetnia warunkow wstgpnej oceny.

2. Karta powinna zawiera¢ uzasadnienie wybranej opcji.

3. Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za spelniajgcg warunki wstepnej oceny jest
pozytywny, jesli zwykla wiekszo$¢ glosow zostala oddana za takg opcjg. W przypadku
réwnej liczby glosow oddanych za i przeciw spelnieniu warunkéw wstepnej oceny, decyduje
glos Przewodniczacego Rady.

3. Glos w sprawie uznania, ze operacja/zadanie jest zgodna z LSR (zlozenie wniosku w
miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze; zgodno$¢ operacji z zakresem
tematycznym, ktory zostal wskazany w ogloszeniu o naborze; zgodno$¢ z Programem

Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 — 2020, w tym z warunkami wyboru operacji
okreslonymi przez LGD oraz formg wsparcia; zgodno$¢ z celami okre$lonymi w LSR),
oddaje si¢ przez wskazanie na karcie oceny operacji jednej z opcji:

1) w przypadku naboru wnioskow na realizacje operacji przez podmiot inny niz LGD
oraz w przypadku konkursu na wybdr grantobiorcéw w ramach realizacji przez LGD
projektu grantowego: Glosuje za uznaniem, ze operacja/zadanie jest zgodna 7z LSR
albo Glosuje za uznaniem, ze operacja/zadanie nie jest zgodna 7 LSR.

Karta powinna zawiera¢ uzasadnienie wybranej opcji.

4. Wrynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodng z LSR jest pozytywny, jesli
zwykla wiekszo$¢ glosow zostata oddana za takg opcjg. W przypadku réwnej liczby gloséw
oddanych za i przeciw zgodnosci operacji z LSR, decyduje gltos Przewodniczgcego Rady.

§23

1. Zazgodng z L.SR uznaje si¢ operacje, ktora:

1) zaklada realizacje co najmniej jednego celu gltéwnego i co najmniej jednego celu
szczegblowego LSR przez osigganie zaplanowanych w LSR i przypisanych do tych
celow wskaznikow;

2) jest zgodna z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020, w tym z
warunkami wyboru operacji okreslonymi przez LGD oraz na realizacje ktorej moze byé
udzielone wsparcie w formie wskazanej w ogloszeniu o naborze wnioskow;

3) jest zgodna z zakresem tematycznym wskazanym w ogloszeniu o naborze;

4) jest objeta wnioskiem o udzielenie wsparcia, ktdry zostat ztozony w miejscu i terminie
wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskdw o udzielenie wsparcia.

2. 7 zastrzezeniem ppkt. a) weryfikacja zgodnosci operacji z Programem odbywa si¢ na karcie
weryfikacji o tresci udostepnionej w Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
Wynik oceny z ww. karty zostaje ujety we wilasciwej sekcji karty oceny operacji. Karta
weryfikacji zgodnosci z Programem wypelniana jest przed udzieleniem odpowiedzi w
zakresie zgodnos$ci operacji z LSR.

a) Weryfikacja warunkéw wyboru operacji okreslonych przez LGD oraz formy wsparcia
wskazanej w ogloszeniu o naborze wnioskéw odbywa si¢ na Kkarcie oceny
operacji/zadania.

§ 24
1. Ocena zgodnosci operacji z kryteriami wyboru operacji podanymi do publicznej
wiadomosci w ogloszeniu naboru, polega na dyskusji. Nastepnie w drodze glosowania
ustala sie liczbe przyznanych punktow oraz wskazuje si¢ uzasadnienie dla przyznanej
punktacji w kazdym kryterium. Nie mozna przyzna¢ punktdéw, ktére nie wynikajg z
kryteriow wyboru, podanych do publicznej wiadomosci w ogloszeniu o naborze.
2. Kryteria oceny operacji stanowig osobny dokument, stanowigcy zalgcznik do procedury
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przeprowadzania naborow wnioskdéw i wyboru operacji lub procedury realizacji projektow
grantowych, stanowigcych odrebne dokumenty.

W ramach danego naboru wnioskow stosowane sg te same kryteria wyboru operacji w
calym procesie wyboru.

Przyznana przez Czlonkéw Rady punktacja wymaga pisemnego uzasadnienia na karcie
oceny operacji.

Wynik glosowania w sprawie przyznania punktow w ramach danego kryterium jest
pozytywny, jesli zwykla wiekszos¢ cztonkéw rady opowiedziala sie za takg punktacjg. W
przypadku réwnej liczby glosow oddanych za danymi punktacjami decyduje glos
Przewodniczacego Rady.

Nastepnie glosowaniu podlega ostateczna punktacja przyznana poszczegdlnym operacjom.
W przypadku réwnej liczby glosow oddanych za i przeciw poddanej pod glosowanie
punktacji, decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

§ 25
Ustalanie kwoty wsparcia przez Rade, (w ramach naboréw wnioskow na realizacje operacji
przez podmioty inne niz LGD), polega na ustaleniu przez Czlonkéw Rady zasadnej kwoty
pomocy, jaka powinna zosta¢ przyznana na realizacje¢ operacji objetej wnioskiem, w $wietle
postanowien LSR oraz rozporzadzenia.
W celu ustalenia kwoty wsparcia cztonkowie Rady sprawdzaja, czy:
o prawidlowo zastosowano wskazang w LSR intensywno$¢ pomocy okreslong dla
danej grupy beneficjentow;
o prawidlowo zastosowano wskazang w LSR lub w ogloszeniu naboru wnioskow
maksymalng kwote pomocy przewidziang dla danego typu operacji
o prawidlowo zastosowano wskazang w LSR warto$¢ premii przewidzianej dla danego
typu operacji.
W przypadku, gdy kwota pomocy okreslona we wniosku o przyznanie pomocy przekracza:
1) kwote pomocy wynikajacg z prawidtowosci, o ktorych mowa w pkt. 2;
2) dostepne dla beneficjenta limity
Rada dokonuje ustalenia kwoty wsparcia poprzez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy.
Ustalong zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 2 i 3 kwote wsparcia weryfikuje
Przewodniczacy Rady. Akceptacja kwoty nastepuje w trybie glosowania zwykla wickszoscig
gltosow. W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos Przewodniczacego Rady
Glos w sprawie ustalenia kwoty wsparcia oddaje si¢ przez skreslenie na karcie oceny
operacji jednej z opcji: ,,Glosuje za uznaniem, ze wskazana we wniosku kwota wsparcia jest
zasadna w Swietle przepisow rozporzqdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju z dnia 24
wrzesnia 2015 1. w sprawie szczegdélowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy
finansowej w ramach poddzialania ,, Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢” objetego Programem Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1570 z pdozn. zm.) oraz postanowien
LSR dotyczqcych ustalania kwoty wsparcia”, albo ,, Glosuj¢ za uznaniem, ze wskazana we
wniosku kwota wsparcia nie jest zasadna w swietle przepisow rozporzqdzenia Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw i
trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddzialania ,, Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé¢” objetego
Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1570 z pézn. zm.)
oraz postanowien LSR dotyczgcych ustalania kwoty wsparcia”.
W przypadku zaznaczenia przez Czlonkow Rady opcji wskazujacej, ze wskazana we
wniosku kwota wsparcia nie jest zasadna, karta powinna zawiera¢ uzasadnienie takiej oceny
oraz wskazanie i uzasadnienie kwoty wsparcia zasadnej zdaniem Czlonkdéw Rady, ustalone;
i zaakceptowanej zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 1-4.
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7. Postanowien ust. 1 — 6 nie stosuje si¢ do ustalania kwoty przyznanego grantu w ramach
przeprowadzania konkursow w zwigzku z realizacjg projektu grantowego. Kwote
przyznanego grantu ustala Rada na posiedzeniu, po zbadaniu, czy:

1) koszty zaplanowane w ramach danego zadania sg kosztami kwalifikowalnymi zgodnie z
Rozporzgdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015r. w
sprawie szczegdtowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddzialania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2014-2020 ( Dz.U. poz.1570 pézn. zm.), racjonalne, uzasadnione zakresem zadania
1 niezbedne do osiggniecia jej celu,

2) zastosowano wskazang w LSR intensywno$¢ pomocy okreslong dla danej grupy
beneficjentow,

3) zastosowano wskazang w LSR lub w ogloszeniu o naborze wnioskéw maksymalng
kwote pomocy.

8. W przypadku, gdy w ocenie Rady wnioskowana kwota wsparcia:

1) zawiera koszty niekwalifikowane lub nieracjonalne lub nieuzasadnione ekonomicznie
lub zbedne do osiggniecia celu zadania,

2) przekracza wskazang w LSR intensywnos$¢ pomocy okreslong dla danej grupy
beneficjentdw,

3) przekracza kwote pomocy okreslong w LSR lub ogloszeniu o naborze wnioskdéw

Rada, w drodze dyskusji i glosowania dokonuje ustalenia kwoty wsparcia przez
odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy.

9. Przepisy ust. 4, 51 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§26

Wyniki oceny operacji podsumowywane sg przez Przewodniczacego Rady i sekretarza
posiedzenia w formie:

1) w przypadku naboru wnioskoéw na realizacj¢ operacji przez podmiot inny niz LGD:
a. listy operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskdéw o przyznanie pomocy oraz
zgodnych z LSR;
b. listy operacji wybranych:

e zgodnych z LSR;

o ktore uzyskaly minimalng liczbe punktéw w ramach oceny spetnienia
kryteridw wyboru i1 zostaty wybrane przez LGD do finansowania;

e zawierajgcg wskazanie, ktore z tych operacji mieszczg sie w limicie srodkéw
podanym w ogloszeniu naboru wnioskéw o przyznanie pomocy na dzien
przekazania wnioskow o przyznanie pomocy do ZW.

c. listy ocenionych operacji zawierajgcej wynik oceny kazdej operacji
z rozbiciem na nastepujace elementy:

e zgodno$¢ z LSR;

e liczbe punktow uzyskanych w ramach kryteriéw wyboru;

e ustalong kwote wsparcia.

2) w przypadku naboru na wybor grantobiorcow:
a. liste rankingowg zadan zawierajacg wynik oceny kazdego z zadan z rozbiciem na
nastepujace elementy:
e zgodnos¢ z warunkami oceny wstepnej
e zgodnosé z LSR
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o liczbe punktow uzyskanych w ramach kryteriow wyboru ze wskazaniem, czy
zadanie uzyskalo minimalng liczbe punktow
e ustalong kwote wsparcia
o wskazanie, ktére zadania mieszczg si¢ w limicie $rodkdéw wskazanym w
ogloszeniu o naborze.
b. liste grantobiorcow wybranych ze wskazaniem, ktore zadania mieszczg si¢ w limicie
$rodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze
c. liste grantobiorcow niewybranych.

Rada przyjmuje listy operacji w drodze uchwatly.

W przypadku, gdy dwie lub wigcej operacji uzyskato w procesie oceny takg samg liczbe
punktdw, o miejscu na liScie operacji decyduje data i godzina wplywu wniosku. Wyzsze
miejsce na licie ma operacja ktora zostata ztozona wezesnie;.

§27

W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady, podejmowana jest przez
Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badz nie wybraniu operacji do dofinansowania oraz
ustaleniu kwoty wsparcia (uchwaly dotyczace operacji wiasnej reguluje rozdziat VII),.

Kazda z uchwat powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

l.

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o przyznanie pomocy
przez LGD, wpisane na wniosku o przyznanie pomocy w odpowiednim polu,

2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajgcego sie¢ o wsparcie, nadany zgodnie
z ustawg z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow,
ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznanie platnosci (Dz.U. z
2015 1. poz.807 i 1419),

3) nazwe/imie i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie,

4) tytut operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR oraz liczbe otrzymanych punktow
w ramach oceny w zakresie spelniania przez operacj¢ kryteriéw wyboru,

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie,

7) ustalong przez LGD kwote wsparcia.

ROZDZIAL VII
Operacje wlasne LGD

§28

W przypadku oceny operacji wlasnych LGD, zlozony przez Zarzad wniosek dotyczacy
realizacji takiej operacji podlega ocenie z punktu widzenia:

1) zgodnosci z LSR,

2) zgodnosci z kryteriami wyboru operacji wtasnych LGD.
W przypadku oceny operacji wlasnych LGD w zakresie, w jakim procedura oceny tych
operacji nie zostata uregulowana w § 28 — 30, postanowienia poprzednich paragrafow,
regulujgcych oceng operacji objetych wnioskami zlozonymi w ramach naboréow
ogloszonych przez LGD, stosuje sie odpowiednio.

§ 29
Ocena zgodnosci operacji wlasnej LGD z kryteriami wyboru operacji wlasnych LGD polega
na przyznaniu przez Czlonkéw Rady, na podstawie fiszki projektowej, o ktdrej mowa w § 9
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ust. 4 oraz wniosku zlozonego przez Zarzad, odpowiedniej liczby punktow za dane
kryterium.

2. Kryteria oceny operacji wlasnych LGD stanowig zalgcznik do Procedury wyboru operacji
wtasnych LGD.

3. Przyznana przez Czlonkow Rady punktacja wymaga pisemnego uzasadnienia na karcie
oceny operacji.

4. Wynik glosowania w sprawie uznania operacji wlasnej LGD za zgodng z kryteriami wyboru
operacji wlasnych LGD jest pozytywny, jezeli, w ramach oceny zgodno$ci z wszystkimi
kryteriami, operacja wlasna LGD uzyskala w sumie co najmniej 35 punktow. Liczbe
punktow przyznanych za poszczegolne kryteria oraz tgczng liczbe punktow za wszystkie
kryteria ustala si¢ zgodnie z § 24.

5. Postanowienia § 24 dotyczacego oceny operacji z punktu widzenia zgodnosci z kryteriami
wyboru stosujg si¢ odpowiednio do oceny operacji wlasnej LGD.

§30
1. W stosunku do operacji wlasnej LGD bedacej przedmiotem wniosku Zarzadu,
podejmowana jest przez Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badZ nie wybraniu
operacji do dofinansowania, ktorej tres¢ musi uwzgledniac:
1) tytul operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,
2) date podjecia uchwaty,
3) wynik glosowania w sprawie oceny operacji wlasnej LGD w zakresie zgodnosci z
LSR,
4) liczbe punktow uzyskang przez operacje wlasng LGD w wyniku jej oceny wediug
kryteriéw wyboru operacji wtasnych LGD,
5) kwote pomocy planowang na realizacje tej operacji wlasnej LGD.

ROZDZIAY. VIII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§31

1. W trakcie posiedzenia Rady sporzgdzany jest protokol. Karty oceny operacji, ztozone w
trakcie danego gtosowania, stanowig zalgcznik do protokotu.

2. Protokol z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci:

1) okreslenie przedmiotu posiedzenia,

2) odnosnie kazdego glosowania - okreslenie liczby uprawnionych do glosowania,
liczby biorgcych udziat w glosowaniu, ilosci oddanych glosow waznych i
niewaznych,

3) informacj¢ o zmianie liczby Czlonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu
(odnotowanie faktu wyjscia i przyjscia),

4) informacje o wylgczeniu Cztonkow Rady z poszczegdlnych glosowan wraz ze
wskazaniem przyczyny wylaczenia oraz wniosku, ktorego dotyczyto wylgczenie,

5) podpis sekretarza posiedzenia i podpis Przewodniczgcego Rady.

3. Przewodniczacy Rady jest odpowiedzialny za zgodnos¢ informacji zawartych w protokole i
uchwalach podjetych w trakcie posiedzenia. W razie niezgodnosci informacji zawartych w
protokole i uchwatach podjetych w trakcie posiedzenia, Przewodniczgcy Rady przy pomocy
sekretarza posiedzenia, na podstawie kart oceny operacji, notatek sekretarza posiedzenia
oraz wyjasnien lub notatek innych cztonkéw posiedzenia, dokonuje uzgodnienia tresci
protokotu z trescig uchwat.

§ 32
1. Uchwalom Rady nadaje si¢ form¢ odrebnych dokumentéow, z wyjatkiem uchwal
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proceduralnych, ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

Podjete uchwaly opatruje si¢ datg i numerem, na ktéry sktada sie: cyfry rzymskie
oznaczajgce numer kolejny posiedzenia od poczatku realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w
ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 — 2020, tamane przez numer
kolejny uchwaty od poczatku realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 - 2020 zapisany cyframi arabskimi, lamane
przez dwie ostatnie cyfry roku.

Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.

Uchwaly podjete przez Rade, nie pdzniej niz 3 dni od ich uchwalenia, Przewodniczgcy Rady
przekazuje do Biura wraz z calg dokumentacja dotyczaca posiedzenia. W przypadku uchwat
podjetych w wyniku zlozenia protestu, Przewodniczgcy Rady przekazuje je do Biura
nastepnego dnia po ich podjeciu.

§33

Protokoly i dokumentacja z posiedzenn Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze.
Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniona do wgladu wszystkim zainteresowanym.

1.

4.

Rozdzial IX
Post¢powanie w razie wniesienia protestu od rozstrzygniecia Rady
w sprawie wyboru operacji i ustalenia kwoty wsparcia

§34
Whnioskodawcom przystuguje prawo do wniesienia protestu od:
1) negatywnej oceny zgodnosci z LSR,
2) nieuzyskania przez operacj¢ wymaganej minimalnej ilosci punktow w wyniku oceny
operacji wedtug lokalnych kryteriéw wyboru operacji,
3) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie Srodkéw
wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow,
4) ustalenia przez Rade kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana.
w terminie 7 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji o wyniku oceny Rady.
W przypadku wniesienia protestu, o ktorym mowa w ust. 1, Przewodniczacy Rady,
positkujac sie opinig Zarzadu, wydawang zgodnie z procedurg przeprowadzania naborow
wnioskow i wyboru operacji, stanowigcg odrebny dokument, w terminie 10 dni od dnia
otrzymania protestu, moze zwola¢ posiedzenie Rady w celu weryfikacji wynikéw dokonane;j
przez Rade oceny operacji w zakresie kryteriow i zarzutéw podnoszonych w protescie.
Rada dokonuje weryfikacji dokonanej przez siebie oceny odnoszac sie wylgcznie do
zarzutdw podniesionych w protescie, tj. dotyczacych:

1) oceny operacji w ramach kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng
wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem;

2) zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem  wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz
z uzasadnieniem;

3) wskazania, w jakim zakresie podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie nie zgadza sie
z negatywng oceng zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju wraz
z uzasadnieniem stanowiska tego podmiotu.

4) wskazania, w jakim zakresie podmiot ubiegajgcy si¢ o wsparcie nie zgadza si¢ z
ustaleniem nizszej niz wnioskowana kwoty wsparcia wraz z uzasadnieniem
stanowiska tego podmiotu.

Rada przeprowadza glosowanie dotyczace uwzgledniania lub odrzucenia poszczegdlnych
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zarzutow zawartych w protescie.
Weryfikujac wyniki dokonanej przez siebie oceny operacji w zakresie kryteridw i zarzutow
podnoszonych w protescie, Rada:

1) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem
operacji do wlasciwego etapu oceny albo dokonuje aktualizacji na liscie operacji
wybranych, albo

2) przedstawia stanowisko dotyczace braku podstaw do zmiany podjetego
rozstrzygniecia.

Weryfikacje wynikow dokonanej przez Rade oceny operacji w zakresie kryteriow i zarzutow
podnoszonych w protescie, konczy podjecie przez Rade uchwaty, w ktorej dokonuje zmiany
oceny operacji (w przypadku uwzglednienia choc¢by jednego zarzutu) albo podtrzymuje
poprzednig oceng.

Uchwata powinna zosta¢ podjeta w terminie 12 dni od dnia otrzymania protestu.

1) Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 5 powinny by¢ wykonane w terminie 14 dni od
dnia wniesienia protestu.

Do posiedzenia Rady zwotanego w celu weryfikacji wynikow dokonanej przez Rade oceny
operacji, stosuje si¢ odpowiednio przepisy regulaminu dotyczace posiedzen zwolywanych w
celu oceny operacji.

Whnioskodawca moze wycofaé protest do czasu zakonczenia rozpatrywania protestu przez
zarzadem wojewodztwa.

§ 35
W przypadku, gdy zarzad wojewddztwa rozpatrujgey protest ztozony przez wnioskodawce
za posrednictwem LGD, na podstawie art. 58 ust. 2 pkt 2 ustawy w zakresie polityki
spojnosci w zwigzku z art. 22 ust. 8 ustawy o RLKS, przekaze sprawe do LGD, w celu
przeprowadzenia ponownej oceny operacji, przeprowadza si¢ jej ponowng ocene.
W przypadku dokonania przez Rade ponownej oceny operacji, Rada podejmuje stosowng
uchwate w tym przedmiocie, ktérg Przewodniczacy Rady przekazuje do Biura.
W przypadku ponownej oceny operacji, przeprowadzanej na podstawie art. 58 ust. 2 pkt 2
ustawy w zakresie polityki spdjnosci w zwigzku z art. 22 ust. 8 ustawy o RLKS,
postanowienia regulaminu dotyczace zwolywania i przeprowadzania posiedzen Rady oraz
dokonywania oceny operacji stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial X
Postepowanie w razie wniesienia odwolania od rozstrzygniecia Rady

w sprawie oceny zadania obje¢tego wnioskiem o przyznanie grantu w ramach konkursu

1.

przeprowadzonego w zwigzku z realizacjg projektu grantowego

§ 36

Whnioskodawcy, ktérego zadanie, w wyniku oceny dokonanej przez Rade¢: uznane zostato za
niezgodne z LSR badz nie uzyskalo minimalnej wymaganej liczby punktéw w ocenie
wedtug kryteriow wyboru grantobiorcéw, przystuguje prawo wniesienia odwolania.
W przypadku wniesienia odwotlania, o ktorym mowa w ust. 1 Przewodniczacy Rady,
dokonuje jego analizy pod katem:
1) oznaczenia organu wlasciwego do rozpatrzenia odwotania,
2) oznaczenia Wnioskodawcy,
3) znaku sprawy,
4) wskazania wynikow oceny, z ktorymi Wnioskodawca sie nie zgadza wraz

z uzasadnieniem,
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5) podpisu Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub
pelnomocnika wraz z dokumentami potwierdzajacymi umocowanie takiej osoby do
reprezentowania Wnioskodawcy.

Przewodniczacy Rady w wyniku analizy zlozonych odwolan, pod katem spelnienia

warunkow okreslonych w ust. 2 decyduje o zwolaniu Posiedzenia Rady — w terminie 10 dni

od dnia otrzymania odwolania - badz o postawieniu odwolania bez rozpatrzenia.

W przypadku zwolania posiedzenia Rady w celu rozpatrzenia odwolania, Rada weryfikuje

wyniki dokonanej przez siebie oceny wylgcznie w punktach oceny, z ktorymi

Whioskodaweca si¢ nie zgadza i zarzutéw podnoszonych w odwolaniu.

W przypadku uznania odwotania za zasadne Rada dokonuje zmiany oceny zadania.

W przypadku uznania odwotania za niezasadne Rada przedstawia stanowisko dotyczgce

braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia.

Rozpatrzenie odwolania konczy podjecie przez Rade uchwaty, w ktorej dokonuje zmiany

oceny zadania (w przypadku uwzglednienia choéby jednego z zarzutow) albo podtrzymuje

poprzednig ocene.

Uchwata powinna zosta¢ podjeta w terminie 12 dni od dnia otrzymania odwolania.

Do posiedzenia Rady zwolywanego w celu rozpatrzenia odwolania, stosuje sie odpowiednio

przepisy regulaminu dotyczace posiedzen zwotywanych w celu oceny operacji.

Rozdzial X1
Opina Rady w przypadku zmian w projekcie

§ 38

Przewodniczacego Rady, po uzyskaniu od Zarzgdu informacji o koniecznosci wydania
opinii w zakresie mozliwosci zmiany umowy o przyznaniu pomocy przez Beneficjenta,
zwoluje posiedzenie Rady. Posiedzenie zwolywane jest w ciggu 7 dni od otrzymania od
Beneficjenta pisma, o ktérym mowa w procedurze przeprowadzania naboréw wniosku i
wyboru operacji, stanowigcej odrebny dokument.

Rada przeprowadza ponowng ocene operacji w zmienionym zakresie.

Ocena zmienionego zakresu odbywa si¢ przy pomocy karty oceny operacji, obowigzujacej
w danym naborze wnioskéw o przyznanie pomocy.

Postanowienia regulaminu dotyczgce oceny operacji stosuje sie odpowiednio.

Jesli Rada uzna, ze planowana przez Beneficjenta zmiana spowodowataby, ze operacja nie
zostalaby wybrana do finansowania albo zostataby wybrana ale nie miescitaby sie w limicie
srodkéw podanym w ogloszeniu naboru wnioskéw o przyznanie pomocy, nie wyraza zgody
- w formie uchwaly - na zmiane umowy.

Wyrazenie zgody na zmiang umowy nastepuje rowniez w formie uchwaty Rady.

Ubieganie sie Beneficjenta o zmiang umowy wigze si¢ z przedstawieniem pozytywnej opinii
LGD w zakresie mozliwosci jej dokonania w formie pisma z LGD wyrazajgcego zgode na
zmiang proponowang przez Beneficjata, tylko w przypadku, gdy Beneficjent na pismie
zwroci sig¢ do LGD z prosba o opini¢ w zakresie mozliwo$ci zmiany umowy o przyznaniu
pomocy. Warunkiem pozytywnej opinii jest potwierdzenie, ze operacja jest zgodna z LSR a
takze spelnia minimum punktowe warunkujace wybdr operacji oraz nadal miesci sie w
limicie $rodkéw podanym w ogloszeniu naboru wnioskow o przyznanie pomocy. W
przypadku, gdy proponowana przez Beneficjenta zmiana nie dotyczy kryteriow wyboru
operacji LGD moze wyda¢ opini¢ w formie pisma z LGD wyrazajgcego zgode na zmiang
proponowang przez Beneficjenta, w terminie nie dluzszym niz 21 dni. W przypadku, gdy
proponowana przez Beneficjenta zmiana dotyczy kryteriow wyboru operacji stosuje sie
zasady okreslone w ust. 1-6.
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